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momento e politico!”

Para o presidente do Sindsep-MT, ndao ha como fugir do tema em virtude das circunstancias impostas pelas instituicdes golpistas

Foto: Mario Hashimoto

Clemente Ganz, diretor técnico do Dieese

DIA DO BASTA!

sta chegando a hora! Entre os
dias 21 a 24 deste més sera rea-
lizado o XII Congresso Ordina-
rio dos Servidores Publicos Fe-
derais de Mato Grosso, no
Hotel Mato Grosso Aguas Quentes, locali-
zado na Serra de Sdo Vicente. Participardo
cerca de 160 pessoas entre delegados natos
e eleitos nas assembleias de base, pessoal
de apoio além de convidados. Ja no dia 25,
sabado, sera realizada a Assembleia Geral
Extraordindria com inicio previsto para 8h.

Com extensa programacdo, a abertura
sera as 18h com a seguinte pauta: delibe-
ragdo do regimento interno; andlise de
conjuntura; apresentagdo e deliberagdo
sobre as teses propostas pelos filiados; de-
liberar sobre alteracdo do Estatuto do

Centrais convocam populacao
contra a retirada de direitos

Sindicatos ndo devem permitir a conclusao do golpe, diz Vagner Freitas

réximo da realizagdo das duas

grandes manifestacdes agenda-

das para os dias 10 e 15 de

agosto, a Executiva Nacional da

CUT convocou a militdncia
para participar dos atos marcados.

No Dia do Basta, 10 de agosto, havera
manifestagdes por todo Brasil chamada
pela CUT e demais centrais sindicais com
apoio das Frentes Brasil Popular e Povo
Sem Medo e de varios movimentos sociais.

“Temos condi¢des de fazer uma
grande mobilizacdo no dia 10 para dizer
basta ao desemprego, basta de politica de
precos da Petrobras, com reajustes didrios.
Basta de retirada de direitos, entre tantas
maldades deste governo golpista”, diz o
presidente da CUT, Vagner Freitas.

As plenarias interestaduais da CUT,
que estdo acontecendo pelo pais, visam o
fortalecimento da mobiliza¢do de traba-
lhadores e trabalhadoras.

Os sindicalistas CUTistas promovem
ainda as plenérias estaduais para potencia-
lizar a luta pela retomada de direitos. Nos
encontros, além das mobiliza¢des, a CUT
estd construindo a campanha Lula Livre e
langando a Plataforma da central para as

eleigoes deste ano.

Segundo Vagner Freitas, os sindicatos
precisam fazer esse enfrentamento e ndo
permitir a conclusdo do golpe juridico, par-
lamentar e mididtico, elegendo o candi-
dato de Temer (MDB-SP) e do mercado fi-
nanceiro que querem colocar a politica da
elite que é contra o trabalhador.

“O candidato da direita também quer
acabar com direitos, sucatear as empresas
publicas, privatizar a educacdo e a satde,
entre outros ataques a classe trabalhadora.
Esse é o candidato do golpe que atrasou o
Brasil e é o candidato de Temer, que além
de ilegitimo e golpista, é o mais rejeitado
da histéria”, destacou Vagner.

No dia 15 de agosto, dia do prazo para
registrar a candidatura de Lula a presidén-
cia da Republica, milhares de pessoas de-
verdo ocupar o Brasil para defender a par-
ticipacdo do ex-presidente.

“Lula é candidato e a efetivacdo desta
disputa sera feita em 15 de agosto. A direita
ja tem seu candidato, mas o medo ndo é do
Partido dos Trabalhadores (PT), do Movi-
mento dos Sem Terra e nem da CUT, o
medo deles é do Lula”, afirmou o presi-
dente da CUT, Vagner Freitas. (Fonte: CUT)

Sindsep-MT, na forma das propostas apre-
sentadas pelos filiados até dia 30/05/2018.

Para o presidente do Sindsep-MT,
Carlos Alberto de Almeida, o XII Con-
gresso ndo abrira mao de debater profun-
damente o momento politico e econdmico
do pais e o caos gerado por um governo
ilegitimo em conluio com o Congresso
Nacional e o Judicidrio tanto que no Ma-
nifesto do XII Congresso intitulado “Cons-
truir a mobilizagdo unitdria pelos direitos
e por democracia” é reivindicado o cum-
primento de todos os acordos firmados
em 2015 e a revogagdo da Emenda Consti-

tucional 95 e da Reforma Trabalhista,
entre outros, inclusive pelo direito do ex-
presidente Lula ser candidato, pois sem
ele, eleicdo é fraude.

Entre os convidados que fardo as ana-
lises e debates estdo os diretores do
Dieese, Clemente Gans Lucio e Max Leno;
o Secretario-Geral da Condsef/Fenadsef,
Sérgio Ronaldo da Silva; o cuiabano Hél-
der Molina, professor da UER]; Henrique
Lopes, presidente do Sintep-MT; Jodo Luiz
Dourado, presidente da CUT-MT e Rogé-
rio Antonio Expedito, diretor da Cond-
sef/Fenadsef.

EM DEFESA DO EMPREGO,
DA APOSENTADORIA E DOS
DIREITOS TRABALHISTAS!
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Desaposentados podem ter
que devolver dinheiro ao INSS

Em 2016, o STF considerou ilegal sob o argumento de que ndo esta prevista na legislacado.

egurados que entraram na Justica e

conseguiram a desaposenta¢do podem

ter que devolver o dinheiro ao Instituto

Nacional do Seguro Social (INSS). Sem

confirmar o nimero de agdes em que
aposentados pedem a devolug¢do do que foi pago
a mais, a Advocacia-Geral da Unido (AGU) in-
formou que apenas quem recebeu o beneficio
apos decisdes provisorias (tutela antecipada) ir4,
“eventualmente, a depender de decisdo judicial,
devolver” os valores.

“Aqueles que receberam valores em decisdo
judicial transitada em julgado [ou seja, em a¢Oes
ja concluidas] ndo precisardao devolver valores,
mas poderdo ter seu beneficio revisto, por meio
de agdo rescisodria”, disse a AGU, em nota.

A desaposentacdo é a possibilidade de o apo-
sentado pedir a revisdo do beneficio por ter vol-
tado a trabalhar e a contribuir para a Previdén-
cia Social. Em 2016, o Supremo Tribunal Federal
(STF) considerou ilegal a desaposentagdo, sob o
argumento de que ndo estd prevista na legisla-
¢do. Na época, mais de 180 mil processos esta-
vam parados em todo o pais aguardando a deci-
sdo da Corte.

Entretanto, explicou o professor de direito
previdenciario Guilherme Portanova, o STF dei-
xou em aberto os efeitos da decisdo, como o re-
ferente a devolucdo dos beneficios que ja haviam
sido recalculados e pagos aos aposentados. Por-
tanova ¢ membro do Conselho Juridico da Con-
federacao Brasileira de Aposentados e Pensio-
nistas (Cobap).

Fotos Mario Hashimoto

O melhor caminho sera o Congresso regulamentar a desaposenta

Para o professor, o INSS ndo poderia fazer tal
cobranga, pois o julgamento de 2016 ainda ndo
foi concluido (transitado em julgado). Ele lem-
brou que ainda ha embargos de declaragdo para
serem julgados, questionando justamente a pre-
visibilidade de devolugdo do valor que foi revi-
sado na aposentadoria.

Portanova destacou que, enquanto o STF
ndo decide sobre os embargos, ha elementos ju-
ridicos para discutir a ndo devolu¢do dos valo-
res, bem como a manuten¢ao dos valores a mais
conseguidos com a desaposenta¢do, mesmo em
agoes rescisorias. Com ou sem viabilidade juri-
dica, o governo vai buscar a devolugdo dos re-
cursos e, nesse caso, o processo daqueles que
conseguiram o beneficio do recalculo na Justica
deverd ser tratado individualmente.

“Eles [INSS] sabem que ha uma desinforma-
¢do no Brasil. A minha orientagdo é que o apo-
sentado procure um advogado especialista, por-
que ha inumeras hipodteses para ndo precisar
devolver o dinheiro”, afirmou o especialista.

Historico

Segundo o professor Portanova, até o ano de
1994, existia um beneficio chamado pectlio, que
consistia na devolugdo, em cota tnica, das con-
tribui¢des efetuadas para o INSS pelo cidadao
que continuou trabalhando apos ter se aposen-
tado por idade e tempo de contribuigdo.

A lei que extinguiu o pectilio em 1994 tam-
bém previa que o aposentado que continuasse
trabalhando ndo precisava contribuir com a
Previdéncia Social. Entretanto, outra lei, editada
um ano depois, voltou a exi-
gir a contribui¢do dos traba-
lhadores aposentados, mas
sem nenhum beneficio finan-
ceiro em contrapartida, sob o
argumento de que a contri-
buicdo previdencidria é soli-
déria (para o conjunto dos
trabalhadores, e ndo indivi-
dual).

Como o peculio havia
sido extinto, comec¢aram a
surgir as agoes de desaposen-
tacdo, para que aqueles que
continuaram a trabalhar pu-
dessem recalcular a aposenta-
doria e receber beneficio
maior com base nas novas
contribui¢des a Previdéncia
Social.

O caminho possivel
para pacificar a questdo seria,
por meio do Congresso Na-
cional, estabelecer o retorno
do pecdlio ou regulamentar a
desaposentagdo e criar crité-
rios para o recdlculo do bene-
ficio. (Fonte: Agéncia Brasil)
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Julho é més de assembleia da diretoria executiva
om a maioria da diretoria executiva do Sindsep-MT pre-
sente, foi realizado no ultimo dia 20 em sua sede, as-
sembleia geral onde foram discutidos assuntos inter-
nos, da area juridica e mobilizacdo para o “Dia do Basta”
no dia 10 de agosto em Cuiabad e interior. Também foi aprovado
apoio financeiro para o Sindicato dos Jornalistas no Estado de
Mato Grosso (SindJor-MT) que passa por sérias dificuldades fi-
nanceiras e principalmente sobre a programacgao do XIl Con-
gresso. A seguir foi feito relato por Jodo de Deus, sobre a Plena-
ria do Centro-Oeste chamada pela CUT e realizada em Campo
Grande-MS. Na sua fase final, foi lido o parecer do relatério do
Conselho Fiscal e logo em seguida, votacdo e aprovagao das con-
tas do primeiro semestre deste ano.
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Boletim informativo do Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

Rua Dr. Carlos Borralho n° 82, bairro Pogéo. CEP 78.015-630 - Cuiaba-MT
Telefone: (65) 3023-9338/3023-7000 - email: contato@sindsepmt.org.br

DIRETORIA EXECUTIVA TRIENIO 2016/2019

Presidente: Carlos Alberto de Aimeida; Vice Presidente: Elias Belisario de Araujo; 1° Sec. Geral: Damasio de Souza
Pereira; 2° Sec. Geral: Hobson Aparecido Correa; 1° Sec. de Finanga: Gildasio Ferreira Gomes; 2° Sec. de Finanga:
Sebastido de Jesus; 1° Sec. de Administracdo: Enildo Gomes; 2° Sec. de Administracéo: Nelson Fortunato Ojeda; 1°
Sec. de Ass. Juridico: Jodo Bosco de Moraes; 2° Sec. de Ass. Juridico: Idivaldo B. De Oliveira; 1° Sec. de Formacgao
e Politica Sindical: Mauricio Alves Rattacaso Junior; 2° Sec. de Formagao e Politica Sindical: Lurdes Fernandes Rosa;
1° Sec.do Interior: Benedito Assis da Silva; 2° Sec. do Interior: Albir Alves de Brito; 1° Sec. de Imprensa e Comunica-
¢ao: Gilmar Campos Soeiro; 2° Sec. de Imprensa e Comunicagéo: Celso Alfredo Simon; 1° Sec. Aposentados e Pen-
sionistas: |zael Santana da Silva; 2° Sec. Aposentados e Pensionistas: Zelairdes Rodrigues Leite; 1° Sec. Saude do
Trabalhador: Jodo de Deus da Silva Filho; 2° Sec. Saude do Trabalhador: Deusdete Cabral; 1° Sec. Anistiados e De-
mitidos: Joacira Santana Rodrigues de Almeida; 2° Sec. Anistiados e Demitidos: Selmo Jacinto de Oliveira; 1° Sec. de
Cultura: José Olimpio da Silva Neto; 2° Sec. de Cultura: Manoel Martins; Suplentes de Dire¢ao: Jardes Tomé dos San-
tos Pacheco; Jodo Martins de Souza; Sérgio Balbino Ferreira; Evangelista Pereira Barros; Jodo Galdino de Souza;
Zita Antonia Gomes Silveira; Conselho Fiscal: Titular Jodo Sebastido Alves Pereira; Conselho Fiscal: Titular Benedita
Vandinéia de Oliveira; Conselho Fiscal: Titular Edmilson Lourengo Maximo; Conselho Fiscal: Suplente Geovano San-
tos Moreira; Conselho Fiscal: Suplente Ademar Viana dos Santos; Conselho Fiscal: Suplente Clarisse Maria Sala
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‘Pressao” no Congresso barra
artigo que congelava recursos

Mobilizagdo faz com que PLDO 2019 fosse votado dia 11/07 no Congresso sem o artigo 92-A

artigo inviabilizava in-
vestimentos com setor
publico e ndo permitia
reposicdo  salariais,
além de impedir con-
cursos, entre outros entraves para
investimento publico para 2019. A
unidade e mobilizacdo de todas as
entidades representativas dos ser-
vidores, reunida com seus princi-
pais foruns, Fonasefe e Fonacate,
os atos e pressdes promovidos ao

A 7 b :
longo do més, mostram que ¢ pre- Sérgio:pela revogagio da EC95

ciso continuar agindo nessa dire-

entidade, é inadmissivel que ne-
guem servi¢os publicos de quali-
dade a que a populagdo tem di-
reito enquanto priorizam uma
minoria que lucra com a retirada
de direitos da classe trabalha-
dora.

Ainda ha muito pela frente.
A garantia de que o artigo que
inviabilizaria toda e qualquer
tentativa de luta e didlogo foi
apenas um primeiro passo. A
construc¢do em torno das princi-
pais demandas dos servidores e
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Cuiaba tem alta expressiva da cesta hasica

m junho, houve elevagdo do valor do conjunto de
alimentos essenciais em 15 capitais, como indicam
os dados da Pesquisa Nacional da Cesta Bésica de
Alimentos, realizada pelo Departamento Intersin-
dical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos (DIEESE).
As altas mais expressivas foram registradas em Cuiaba
(7,54%), Recife (5,82%), Curitiba (3,84%), Belém (3,83%) e
Porto Alegre (3,45%). As redugdes ocorreram apenas em
Campo Grande (-4,51%), Florianopolis (-3,70%), Belo Hori-
zonte (-0,32%), Goiania (-0,23%) e Rio de Janeiro (-0,10%).
A cesta mais cara foi a de Porto Alegre (R$ 452,81), se-
guida de S3o Paulo (R$ 451,63), Rio de Janeiro (R$ 445,58) e
Cuiaba (R$ 425,32). Os menores valores foram observados
em Salvador (R$ 333,00) e Aracaju (R$ 349,55).
Em 12 meses, entre junho de 2017 e 2018, os pre¢os da

cesta cairam em 13 cidades, com destaque para Goiania (-
6,23%), Jodo Pessoa (-5,40%) e Salvador (-4,92%). As alta
foram registradas em sete capitais e as principais sdo as de
Cuiaba (7,61%) e Rio de Janeiro (6,00%). No primeiro se-
mestre de 2018, todas as capitais acumularam aumentos,
com variagoes entre 1,42%, em Goidnia, e 12,90%, em
Cuiaba. (Fonte: Dieese)

necessidades dos servigos publicos deve conti-
nuar sendo debatida. E preciso garantir um pro-
jeto de Pais que considere o setor publico como
ele é: instrumento essencial ao impulsionamento
de um pais que quer avangar economicamente
garantido politicas publicas e o pleno direito do
cidadao aos servicos essenciais assegurados pela
Constituicdo. Investir em servico publico, por-
tanto, é respeitar a Constitui¢cdo Brasileira. (com
Condsef)

¢do. Essa é uma vitoria importante, mas ainda ha
muito que avangar.

"Queremos a revogacao da Emenda Consti-
tucional (EC) 95 que congela o setor publico por
20 anos. Queremos a retomada das negociagdes,
o cumprimento de acordos firmados e ainda
pendentes, o reconhecimento a data base, a ne-
gociacdo coletiva, entre outros avanc¢os funda-
mentais”, pontua Sérgio Ronaldo da Silva, secre-
tario-geral da Condsef/Fenadsef. Para a

CAMPANHA SALARIAL 2018

EIX0S CENTRAIS:

1) Correcdo salarial com aplicacdo do indice de 25,63% (DIEESE);

2) Extenséo do indice da Lei 13.464 /2017 para todos os servidores federais;

3) Cumprimento de todos os acordos assinados em 2015; e

4) Aplicagido do valor de, no minimo, 50% per capita da UNIAO para a manutengio de plano de saide servidores.

NEGOCIACAO E POLITICA SALARIAL:

1) Politica salarial permanente com correcéo das distorgdes e reposicdo das perdas inflacionarias;

2) Pela retirada da proposta de Reforma da Previdéncia (PEC 287/16) e Revogagido da Reforma Trabalhista;
3) Pela retirada da MP 805/18 (que aumenta a aliquota previdenciaria e posterga reajustes);

4) Data-base em primeiro maio;

5) Direito irrestrito de greve e negociagdo coletiva no servigo puablico, com base na Convengdo 151 OIT;

6) Pela revogacio da Emenda Constitucional 95/2016 e a Lei 156/2016;

7) Paridade salarial entre ativos, aposentados e pensionistas;

8) Isonomia de todos os beneficios entre os poderes;

9) Isonomia salarial entre os poderes; e,

10) Incorporacgao de todas as gratificagbes produtivistas.

Metade nao recomendaria a propria profissao

uase metade (49%) dos professores brasileiros ndo

recomendaria a propria profissdo para um jovem

por considera-la desvalorizada. Apenas 21% afir-

mam estar totalmente satisfeitos com a atividade
docente. Um tergo (33%) diz estar totalmente insatisfeito
com a profissdo.

Os dados sdo da pesquisa Profissdo Docente, da organi-
zagao Todos Pela Educagdo e do Itau Social, que ouviu 2.160
professores da educagdo basica (da educac¢do infantil até o
ensino médio) das redes publica e privada de todo o Brasil.
A pesquisa, divulgada nesta segunda-feira (30/07), foi rea-
lizada entre os dias 16 de marco e 7 de maio deste ano. A
margem de erro é de dois pontos percentuais.

Entre os professores entrevistados, 68% sdo mulheres,
com média de 43 anos de idade e 17 de carreira. A maioria
(70%) possui especializa¢do e 56% da aula na rede publica
municipal.

De acordo com o levantamento feito pelo Ibope Inte-
ligéncia em parceria com a rede Conhecimento Social, 78%
dos professores afirmam ter escolhido a carreira principal-
mente por aspectos ligados a afinidade com a profissao,
como o prazer por ensinar ou transmitir conhecimento
(34%) e a aptiddo e talento para ser professor (13%). (Fonte:
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PREVIDENCIA

1) Anulacéo da reforma da previdéncia de 2003 e contra a PEC 287/16;

2) Revogacdo do FUNPRESP e garantia de aposentadoria integral;

3) Fim da ades&o automatica ao FUNPRESP;

4) Aprovacido da PEC 555/06, que extingue a cobranga previdenciaria dos aposentados;

5) Aprovacdo da PEC 56/2014, que trata da aposentadoria por invalidez;

6) Extingdo do fator previdenciario e da formula 90/100;

7) Contar, no minimo, em dobro, para redugao de tempo de servigo, para efeito de aposentadoria, a periculosidade e
insalubridade, sem necessidade de pericia técnica individual.

CONDICOES DE TRABALHO E FINANCIAMENTO:

1) Liberacdo de dirigentes sindicais com 6nus para o estado, sem prejuizo das promocdes e progressdes na carreirae
demais direitos trabalhistas, pela revogacdo do Oficio MPOG 605/16-MP e garantia da manutencdo do servidor na
folha de pagamento;

2) Retirada dos projetos do Congresso Nacional que atacam os direitos dos SPF e aprovagdo imediata dos projetos de
interesse dos SPF;

3) Fim da terceirizagdo e toda forma de precarizacdo e arevogacdoda Lei 13.429/17 (terceirizagdes);

4) Fim da privatizagao no servigo plblico;

5) Criagdo de novas vagas para concurso plblico pelo RJU e reposicdo imediata de cargos vagos por exoneragéio,
falecimento ou aposentadoria;

6) Revogacdo da lei de criacdo de Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Plblico (OSCIP) e Organizacdes
Sociais (0S);

7) Fim dos cortes no orcamento federal e ampliacéo do financiamento piblico para qualificacdo dos servigos e
servidores plblicos;

8) Regulamentacio da jornada de trabalho no servigo piblico, para o maximo de 30 horas semanais, sem reducdo de

salario; D’l- mdinda

Cinngiko Destista | CRO - MT 7222
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9) Garantir acessibilidade aos locais de trabalho no servigo piblico;

10) Contra a exigéncia de controle de ponto por via eletrénica no servigo piblico;

11) Pelo cumprimento dos Termos de acordo n® 01, 03, 04, 07, 08, 09, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 21, 22, 23/2015e 10/16
(CONDSEF e ASMETRO-SN), n® 02/15 (CNTSS e FENASPS), n® 05/15 (FASUBRA), n°® 20/1 5(ASFOC-SN), n® 28/15
(ASSIBGE), n° 25/15 (UNACON-Sindical), n® 29/15 (SINPECPF) , n°® 31/15 (SINAL e SINTBACEN) n° 02/16
(SINDFISCO-Nacional), n® 03/16 (SINDRECEITA), n° 04/16 (SINAIT), n°® 05/16 (FENAPRF), n® 06/16 (ANFFA-
Sindical) eLei 13.464 /17 assinados com o Governo Federal); e,

. Temos convénio com o Sindsep-MT

NENHUM DIREITO A MENOS!

12) Garantia plena da licenca capacitagéo do servidor pablico. mp“"’m / p";‘:d -

i otor /| Prterchimento (pcialyf. atamento contra
EIXOS GERAIS: DEFESA DO SERVIGO PUBLICO E o Tt —
DA PREVIDENCIA SOCIAL P URiRen) Crezao) e ibchen N
1) CONTRA O DESMONTE DOS ORGAOS PUBLICOS; GUT| ok Poosental[Gugaotlaia e
2) PELA REVOGAGAO DA EC 95; Sl gwﬂm
2 peia Revocacao ba neromua rasauasae, | GINDELTMT e —

14 Pernondo Bolok Odontologha Estéfica
EE} arlemandobelokigmail.com

A pauta da Campanha Salarial 2018 foi protocolada no Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio, dia 19 de =65, 9.9251-5577 | 3644-6233
fevereiro de 2018, pelo Forum das Entidades Nacionais dos Servidores Federais (Fonasefe) — o qual a Condsef/Fenadsef e

sindicatos filiados integram — e o Férum Nacional Permanente das Carreiras Tipicas de Estado (Fonacate)
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MAIS DESEMPREGO A CAMINHO

Exigimos que o governo Temer chame os representantes da industria e da classe traba-
Ihadora para debater amplamente a questao, explique a sociedade o porqué de sua pressa
nesta negociacao feita por debaixo dos panos e, finalmente, ndo assine um acordo que ird
aumentar ainda mais a atual crise econémica, colocando em risco milhdes de postos de
trabalho e destruindo os parques industriais do Brasil e demais paises do Mercosul.

MIGUEL TORRES*

um cenario de intensa

ENTENDA, NAO £ PESSOAL. .

PRECISEI ESCOLHER ENTRE Crise, com desemprego,
m acordo bilate- VOCEE 0 CAVIAR... ataque aos direitos e re-
ral de livre co- dugdo de investimentos

mércio  entre
Mercosul e Uni-
do Europeia po-
de ser fechado a qualquer
momento e, se isto realmente
ocorrer, como pretende o go-
verno de Michel Temer, tere-
mos na industria nacional
impactos altamente negati-
VOS, COmM uma nova invasao
de produtos importados, queda de investimentos no
setor, fechamento de inumeras empresas e demis-
soes de cerca de seis milhdes de trabalhadores e tra-
balhadoras.

A negociagdo prevé o fim da cobranca da taxa
de 35% de importagdo dos produtos industrializa-
dos da Unido Europeia aos paises do Mercosul (Bra-
sil, Argentina, Paraguai e Uruguai) por 15 anos. Neste
periodo, em troca de servigos e produtos industria-
lizados da Europa, iriamos oferecer apenas nossas
commodities industriais, que sdo
os produtos de baixo valor agre-

em saude, educagdo,
ciéncia e tecnologia, o
ilegitimo e nada patrio-
tico governo Temer
continue adotando me-
didas de lesa-patria,
vendendo nossas rique-
zas, penalizando o setor
produtivo e a industria
brasileira, afundando a
economia, impedindo a retomada do desenvolvi-
mento e destruindo o futuro da Nagdo!

o aae

Basta!

(*) PRESIDENTE DA CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRA-
BALHADORES METALURGICOS (CNTM) E DO SINDICATO
DOS METALURGICOS DE SAO PAULO E MOGI DAS CRUZES,
PRESIDENTE INTERINO DA FORCA SINDICAL E UM DOS
COORDENADORES DO MOVIMENTO BRASIL METALURGICO.

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS

gado.
Companheiros do Sindicato
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Assumimos, desde j&, o com-
promisso de fazer uma agdo unifi-
cada do movimento sindical, in-
cluindo novas mobiliza¢des do
Movimento Brasil Metalurgico,
para alertar os parlamentares dos
quatro paises do Mercosul sobre
o problema e pedir que ndo apro-
vem, caso seja assinado, este
Acordo de Livre Comércio entre
os blocos.

Nao podemos aceitar que, em
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