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Orgéo de divulgacdo do Sindicato dos Servidores Pablicos Federais de Mato Grosso

Sndsep-M T move agcao
contraAned e Camat

O departamento juridico do Sindicato dos Servidores Publicos Fe- £ ,
derais de Mato Grosso (Sindsep-MT) entrou com uma agéo civil Fh
publica contra a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Anedl) e ©
contra a Centrais Elétricas Mato-grossenses (Cemat). (Pagina 3)

Scoob Federal firma %
parceria com Sindsep-MT

N ] Desde o dia 5 de mar-
¥ ' ¢o, 0 Sicoob Federal esten-
£ de seus trabalhos aos servi-
doresdo servico publicofe-
deral. Ha 15 anos, quando
foi criado, seu publico avo
era os trabalhadores da Po-
licia Rodoviaria Federal e
da Policia Federal, mas
agora a cooperativa de cré-
dito, que oferece servigos
bancéarios, se apresenta
COmMO Mais uma opcao.
(Pagina 4)
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Aposentadoria

. STF beneficia servidores que trabalham .
Atencao servidores da Funasa  em areasisalubre, perigosas e penosas

O Sindsep-MT convoca a categoria para uma (Pagina 3)
reunido com a presidente da CapSaude, Marilia Ehl .
Barbosa, no dia 18 de maio. Searvidores da Conab doam
Informagdes no telefone 3023-6617. sangue na parahsa(;é()

Iremos discutir a organizacdo da CapSaude em
Mato Grosso. Sua presenca é fundamental.
SaudacgoOes sindicais,

A direcao

T A paralisagdo dos servidores técni-
. | cos da Companhia Nacional de Abas-
4 ’ tecimento (Conab) contou com a doa-

cao de sangue dos manifestantes como

forma de conscientizagdo. Na quinta-
feira (30), o grupo estareve reunido no

Hemocentro de Cuiaba.

(Pagina 4)

Autoridades de Mato Groso

deixam sua homenagem pelo Ser mae... Trabalhador,

Di a do Tr aba.l hador Autor: Coelho Neto a (;r I% né.o
€ N0SXa

(Pagina 2)

Ser mée é desdobrar fibra por fibra
o coracdo! Ser mae é ter no alheio
l&bio que suga, o pedestal do seio,

onde a vida, onde o amor, cantando, vibra.

Foto Chico Venancio

Ser mée é ser um anjo que se libra
sobre um berco dormindo! E ser anseio,
| € e, €s

Dia do Trabalha-
dor. A verdade éque
todos os dias do ano
sdo feitos pelos tra-
balhadores. Tem
rotnst gente por todo os
n dalso’ cantos se empenhan-
pelo seu dia! do em n&o deixar que

oo -

R " | o sistema pare de
- » . - .
Diretoria do ‘w&r_ MT funcionar.
Sindicato dos Servidores Publicos Federals de Mato Grosso ( Pagl n a 2)

Valtenir ereira, Defensor pablico LGdio Cabral, vereador
licenciado e deputado federal por Cuiaba

‘ Jornal Sind.pmd 1 $ 6/5/2009, 14:56 ‘
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“Opiniao’

Trabalhador, a
Crise nao é nossa

Dia do Trabahador. A
verdade é que todos os dias
do ano sdo feitos pelos tra-
balhadores. Tem gente por
todo os cantos se empenhan-
do em n&o deixar queo sis-
tema pare de funcionar.
Mas, em 2009, esse mesmo
sistema quer nos empurrar
garganta abaixo os reflexos
da crise econdémica mundi-
al. O Governo Federa pre-
Vé corte no orgamento e a
iniciativa privada ndo tem
penaem demitir paise mées
de familias, mesmo com

* Carlos Alberto
de Almeida

anos de dedicacdo a empresa.

Em 2009, os servidores da Unido véo intensificar suas
bandeiras de |uta e ndo v&o medir esforgos para consegui-
rem negociar com o governo. O que ndo queremos € es-
barrar, no ano que vem, que tem elei¢do, com a descul pa

de queisso emperra qualquer negociacéo. E seem 2010 o
argumento do” patréo” for esse, em 2011 adesculpa é que
se estarainiciando umanova gestao. E nesse meio tempo,
nos trabalhadores ficamos a mercé da boa vontade para
ter espago nas mesas de negociagao.

A verdade é que com o governo Lula aconteceram
muitos avangos, ao contrério do governo Fernando Hen-
rique que significou um retrocesso entre servidores e
Uni&o. Foi no governo FHC que aconteceu o periodo cul-
minante do sucateamento das pastas, da extincéo de Or-
gaos e do esquecimento da categoria. Ja 0 Ministério do
Plangjamento de Lula, pela primeira vez em décadas, da
Vez e vOz para Nossos representantes.

N&o concordo com tudo que nos éimposto. Por exem-
plo, vamos pressionar pelo cumprimento de todos os acor-
dos firmados com o governo, queremos uma politicasala-
rial permanente com reposi¢éo das perdas salariais e cor-
recdo de distorcdes, paridade com integralidade entre ati-
VOS e aposentados e pensionistas, retirada dos Projetos de
Lei 001, 092, 306 e 248 do Congresso.

Também queremos a aprovacao da Convencéo 151, o
direito irrestrito da greve, o regjuste dos beneficios (auxi-
lio alimentacéo, auxilio creche, didrias e contrapartida do
Plano de Salide), nossa ascensdo funcional e fim do des-
monte dos 6rgaos publicos (Funasa, Incra, Ibama, entre
outros).

Outro assunto que esta sempre presente € o Planos de
Carreira e Salérios, bem como a antecipacdo das tabelas
remuneratérias de 2010 e 2011. Enfim, a crise ndo € nos-
sa. Os trabal hadores do servigo plblico ndo pagaréo esta
conta. Por isso, nesse més de maio, que seiniciamundial-
mente pelo Diado Trabalhador, quero dar parabéns aessa
corrente sanguinea, os trabalhadores do Brasil e do mun-
do e desgjar forca najornada de todos nos.

* Carlos Alberto de Almeida, presidente do
Sindicato dos Servidores Publicos Federais de
Mato Grosso (Sindsep-MT)

Convite

O SINDSEP-MT, Sndicato dos Servidores ¢
« Publicos Federais de Mato Grosso, atraves da
+ Secretaria de Aposentados e Pensionistas esta |
e promovendo o 2° Encontro da Melhor Idade o
+ (Aposentados e Pensionistas), nodia5dejunho §
. de 2009 na Sede Recreativa da ASDNER, .
« Situado na Rua Rio Branco Esquina comAv. dos «
¢ Tamolos s/n° Bairro Sdo Josg, e para que este ¢
« evento se torne realidade € indispensavel sua e
+ presenca. Contamos com sua participagdo. o
Saudacdes Sndicais,

A direcio.

EXPEDIENTE

Boletim Informativo do SINDSEP-MT

Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

Rua Dr. Carlos Borralho, n° 82, bairro Pogéo. CEP: 78 015-630, Cuiaba/MT
Telefones: (65) 3023 6617 / 3023 9338 - e-mail: sindsepmt@gmail.com
Jornalista Responsavel: Thais Raeli — DRT 26 645/RJ
Tel.: (65) 8126-0123 E-mail: jornalistha@gmail.com
Diagramacéo/Edicéo de Arte: Mario Pulcherio Filho - 9214-8099
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“Trabalhar no servico publico em meio as dificuldades do
sucateamento dos 6rgaos, nalutapelo Plano de Cargo Carreira
e Salérios, nalutados aposentados e em tantas outras |utas ndo
énadafacil. No Diado Trabalhador, vejo com muita satisfacéo
0 avanco da categoriae em Mato Grosso essa representativida-
de se expressa através do Sindicato dos Servidores Publicos Federais.

Vejo o sindicato atuante e se mostra presente nos mais diversos momentos, sgja
em Mato Grosso ou em atos pelo Brasil, como ocorreu com aida de vinte represen-
tantes do Sindsep-M T aBrasilia que marcaram o langamento de sua Campanha Sala
rial com uma grande marcha na Esplanada dos Ministérios.

Outras agdes também sdo importantes, como 0 encontro dos aposentados, cursos
de qualificacdo, festa junina da Conab e outros eventos que pude participar. Sempre
que posso, me fago presente nos encontros e como representante em Brasilia, fico
pronto a gjudar essa categoria que impulsiona e oxigena os trabalhos do Governo
Federal.

Parabéns trabalhadores! Parabéns também a diretoria e aos seus filiados! Desejo que mesmo que a luta sgja
ardua, o desdnimo ndo acontece, porgue nos Ultimos anos se tém muito que comemorar e daqui parafrente ndo vai

ser diferente.”

Valtenir Pereira (PSB), Defensor Publico (licenciado) e Deputado Federal

“No més de maio, em que se comemora o0 Dia do Traba hador ndo poderia deixar
delembrar dos trabal hadores do servigo publico e das lutas pel os seus direitos. Tenho
acompanhado as acbes do Sindsep-MT e vejo, que com muita dificuldade, a catego-

ria comemora avangos.

A luta é por Plano de Cargo Carreiras e Salario, paridade entre aposentados, pen-

sionistas e ativos, contra 0 sucateamento dos 6rgéos e melhores condigdes de traba-
Iho. Mas o trabalho deste sindicato vai além disso e se preocupa em oferecer cursos,
como o de Plangjamento e Oratdria, que aconteceu recentemente e participa de dis-
cussdes em ambito nacional, ja que sua diretoria e delegados se fazem presentes em

Brasilia

Essa forga mostra que os trabalhadores do Governo Federal estéo firmes em dis-
cussdes de ambito nacional e ndo querem pagar pelo preco da especul ada crise eco-
ndémicade 2009. Por isso e por tantos outros atos realizados, desejo sucesso ha cami-
nhada. Parabéns trabalhadores pelo seu dia e por tantos outros que viréo!”

Ludio Cabral (PT), vereador por Cuiaba

\V Agenda Sindsep-MT
I

] CONVOCATORIAS CONDSEF
| = Dia 20 - Encontro dos Servidores do DNOCS - 9 horas

I m Dia 21 - Encontro dos Administrativos da Agricultura - 9 horas - CONDSEF.
Encontro dos Servidores do MPOG e vinculadas - 9h - SINDSEP/DF.

| = Dia 22 - Seminario sobre Desmonte/Fragmentacio de Orgéos Publicos.

| m Dia 23 - Plenaria Nacional da CONDSEF.

CALENDARIO SOBRE A DICUSSAO DO ACORDO COLETIVO

DE TRABALHO DA CONAB- 2009/2010

DATA/PERIODO

ATIVIDADE

04.05.2009 a 22.05.2009

Assembléias Gerais em todo Territdrio Nacional, para aprovagéo das propos-
tas do Acordo Coletivo de Trabalho — 2009/2010, e eleicdo de um delegado
por Estado para participar da Plenaria Geral Nacional do Acordo Coletivo
de Trabalho — 2009/2010, que sera realizada nos dias 03 e 04.06.2009, na
Confederacdo dos Trabalhadores no Servico Publico Federal — CONDSEF.
Solicitamos das Entidades Filiadas que viabilizem financeiramente o desloca-
mento e permanéncia em Brasilia-DF, dos delegados eleitos para a referida
Plenaria Geral Nacional.

03 e 04.06.2009

Plenaria Geral Nacional na Base dos Empregados da CONAB, CTE — Centro
de Treinamento da Confederagdo Nacional dos Trabalhadores na Indus-
tria, em Brasilia-DF, para discutir e aprovar a Pauta de Reivindicagao para o
Acordo Coletivo de Trabalho da CONAB — 2009/2010.

08 a 12.06.2009

Sistematizagdo das propostas aprovadas na Plenéaria Geral Nacional, realiza-
da nos dias 03 e 04.06.2009, para o Acordo Coletivo de Trabalho da CONAB
—2009/2010, bem como, a divulgacéo junto as Entidades Filiadas e Trabalha-
dores.

15 ou 16.06.2009

Entrega da Pauta de Reivindicacdo do Acordo Coletivo de Trabalho da
CONAB - 2009/2010, a Direcdo da CONAB, para inicio do processo de
negociacao.

DIRETORIA EXECUTIVA: CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA (PRESIDENTE), ROOSEVEL MOTTA (VICE — PRESIDENTE), DAMASIO DE
SOUZA PEREIRA (1° SECRETARIO), LUIZ MAURO EVANGELISTA (2° SECRETARIO), EDSON LUIZ DOS SANTOS (1° TESOUREIRO) ,
IDIO NEMESIO DE BARROS NETO (2° TESOUREIRO), ADERBAL CASTRO QUEIROZ (1° SEC. ADM), ADELINO FERREIRA CAMPOS
(2° SEC. ADM), MAURICIO ALVES RATTACASO JUNIOR (1° SEC. FORM. SIND), IRACY OLIVEIRA FERREIRA (2° SEC. FORM. SIND),
JAMIL OURIVES JUNIOR (1° SEC. JURIDICO), AMELIA ALVES SANTANA (2° SEC. JURIDICO), IDEVALDO BERNARDES DE OLIVEIRA
(1° SEC. INTERIOR), ADELIO DA SILVA JUNIOR (2° SEC. INTERIOR), MARINEZIO SOARES DE MAGALHAES (1° SEC. IMPRENSA),
ELIETE DOMINGOS DA COSTA (2° SEC. IMPRENSA), IZAEL SANTANA DA SILVA (1° SEC. APOS. E PENS), ENILDO GOMES (2° SEC.
APOS. E PENS.), EDIVAN DA SILVA CAMPOS (1° SEC. ANIST. E DEMIT.), MANOEL ARNALDO DAS CHAGAS (2° SEC. ANIST. E DEMIT.),
ROSINA DE ALMEIDA PAIVA (1° SEC. CULTURA), PATRICIO FERREIRA ORTIZ (2° SEC. CULTURA); SUPLENTES PARA DIRETORIA
EXECUTIVA: SEBASTIAO DE JESUS (1°), SAMUEL FERNANDES DE SOUZA (2°), FRANCISCO ROBERTO DIAS NETO (3°), MIRTES
BENEDITA RONDON (4°), FRED CEBALHO (5°), DONATO FERREIRA DA SILVA (6°); CONSELHO FISCAL: VALDEMAR RODRIGUES
SILVA (1°), MANOEL JOAQ DA SILVA (2°), JUAREZ JUSTINO DE BARROS (3°; SUPLENTES: JOAO GALDINO (1°), ARCILIO DE
BARROS FILHO (2°), JOSE GONZAGA DE FREITAS (3°)

*
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Sndsep-M T move acao contra Aned e Cemat

departamento
juridico do
Sindicato dos
Servidores PU-
blicos Fede-
rais de Mato Grosso (Sind-
sep-MT) entrou com uma
acdo civil publica contra a
Agéncia Nacional de Ener-
giaElétrica (Aneel) e contra
a Centrais Elétricas Mato-
grossenses (Cemat) pela co-
branca em duplicidade da
Contribuic&o parao Financi-
amento da Seguridade Soci-
al (Cofins) que é calculada
sobre o total da conta, inclu-
indo 0 ICMSS (imposto sobre
operagOes relativas a circu-
lagdo de mercadorias e sobre
prestacOes de servicos).

A Cofinsvem sendo co-
brada com a incluséo do
ICMS em sua base de célcu-
lo, 0 que caracteriza a co-
branca de imposto sobre im-
posto. Na agdo, é pedido o
ressarcimento retroativo aos
ultimos cinco anos e a sus-
pensdo desse célculo, aém
dedanosmoraiscoletivo. No
texto, a alegagdo é que nédo
constana Constitui¢do que o
valor sgjacalculado em cima
da totalidade.

A acgdo foi protocolada
na 12 Vara Federal e tem
abrangénciaestadual aos ser-
vidores federais. Coinciden-
temente, a partir do dia 8 de
abril, atarifade energia el é-
trica paraos mais de 940 mil

consumidores mato-grossen-
ses estd em média 13% mais
cara. O regjuste foi aprova-
do pelo colegiado da Aneel,
que faz parte do processo do
gjuste anual.

O departamento juridico
do Sindsep-MT esta sob res-
ponsabilidade dos advoga-
dos Jodo Batista dos Anjos,
Josinete da SilvaAamorim e
daestagiariaMaral UciaMi-
sael Gomes.

Governo reduz ICMS
da energia elétrica

O governador de Mato
Grosso, Blairo Magagi,
anunciou na quinta-feira
(16 de abril) a reducéo da

~

tado Governo ao regjus-
te praticado este més
pela concessionéria de
energia. Com a reducéo,
0 Executivo deixara de
arrecadar aproximada-
mente R$ 17,5 milhdes
a0 ano.

Os consumidores in-
dustriais néo participaréo
desta reducéo devido a
politicade dedugo fiscal
praticada pelo Estado,
explicou Maggi. Ele de-
talhou que todo o ICMS

pago pelas industrias no

aliquota do ICMS de 30%
para 26,8%. A mudanca be-
neficiaos consumidores co-
merciais, sendo estendida

para residéncias com con-
sumo superior a 500 quilo-
watts (KW) mensais.

O decreto é um respos-

consumo energeético pode
ser abatido em outros im-
postos estaduais, desde que
esteja devidamente em dia
com o Estado.

Aposentadoria

STF beneficia servidores que trabalham em areas isalubre, perigosas e penosas

Servidores publicos que
trabalham em situacéo de
insal ubridade e pericul osida-
de poder&o se aposentar com
menos de 35 anos de traba
Ihos prestados, de acordo
com o julgamento do Supre-
mo Tribunal Federal (STF)
gue permitiu que pedi-
dos de aposentadoria sejam
concedidos de acordo com as

regras do artigo 57 da Lei
8.213/91, que regulamentaa
aposentadoria especial de
celetistas.

O departamento juridico
do Sindicato dos Servidores
Publicos Federais de Mato
Grosso (Sindsep-MT) foi
responsével por dois dos 18
processos julgados, todos
mandatos de injuncdo, ins-

Demonstracéao do Resultado
SIND. DOS SERV. PUBLICOS FEDERAIS DE MT

Obs.: Prestacéo de contas do mes de margo de 2009

‘ Jornal Sind.pmd 3

trumentojuridico apropriado
para garantir o direito de al-
guém prejudicado diante da
omissdo legiglativa na regu-
lamentac@o de normas da
Constitui¢éo. Segundo o pre-
sidente do Sindsep-MT, Car-
los Alberto de Almeida, a
decisdo demorou muito para
acontecer, mas: “antes tarde
do que nunca’.

Carlos se refere ao fato
de que houve uma omissdo
do Executivo porque é uma
reivindicag8o que acontece
ha mais de 10 anos. “A Cor-
te demorou muito para en-
tender que os servidores que
estdp em casos de trabalho
insalubre e de atividades de
risco precisavam ter o reco-
nhecimento para essa apo-

% 6/5/2009, 14:56

sentadoria especial concedi-
da. Foi justo”, disse Carlos.

Os pedidos para esse
tipo de aposentadoriadevem
ser analisados caso a caso e
dependem do interessado
provar que cumpre 0s requi-
sitos legais previstos para a
concessao do beneficio.Em
principio, o servidor deve
protocolar um pedido admi-

nistrativo no 6rgéo em que
atua. A decisdo do STF ocor-
reu na quarta-feira, 15 de
abril. A Corte também deter-
minou gue 0s Ministros po-
derdo aplicar monocratica-
mente essa decisdo aos pro-
Cessos gue se encontram em
seus gabinetes, sem necessi-
dade de levar cada caso para
o Plené&rio.

33.710.088/0001-94
Periodo: 31/03/2009




O ComPROMISSO

| NN T 1]

*

SINDSEP~-NT

Ano Ill - N° 18 - Maio/2009 - 4

Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

Servidores da Conab doam sangue na par allsa(;ao

A paralisacao
Tx dos servido-
*“-!- res técnicos
I 2 da Compa-
nhia Nacional de Abas-
tecimento (Conab) con-
tou com adoagéo de san-
gue dos manifestantes
como forma de consci-
entizag@o. Naquinta-fei-
ra (30), o grupo estare-
ve reunido no Hemocen-
tro de Cuiaba para que o
ato “néo seja somente
em prol da categoria,
mas que tenha um signi-
ficado mais amplo para
asociedade”, disse a ser-
vidora Marly Aparecida
Cruz da Silva.

O movimento conta
com o apoio do Sindicato
dos Servidores Publicos
Federais (Sindsep-MT).

Para o presidente do Sin-
dsep-MT, Carlos Alberto
de Almeida, essa iniciati-
vade doar sangue signifi-
caumamaneirade unir as
forcas numa luta maior.
“ Ao mesmo tempo em que
pensamos nas condicdes
de trabalho e no plano de
carreira, também lembra-
mos das pessoas que pre-
cisam dessa doacdo. Se
um pensar pelo outro é
possivel ter um mundo
melhor”, disse Carlos.
Apesar damanifesta-
cdo ser pacifica, Marly
explica que vao se man-
ter firmes na pressdo com
0 Governo Federal. Se-
gundo ela, se ndo houver
negociacdo, em agosto
havera uma greve mais
ampla, com adeséo de

outros setores da Conab
e sem previsdo de retor-
no. Nos préximos dias,
em conjunto com outros
estados, os servidores de
Mato Grosso irédo enca-
minhar a pautadereivin-
dicacdes ao Ministério
do Planejamento.

A iniciativa da para-
lisagdo e também da do-
acdo de sangue partiu do
grupo de Mato Grosso e
se estendeu para todo o
Brasil. A intencéo é pres-
sionar 0 governo para
gue haja a realizacéo de
uma Gratificacdo Emer-
gencial (GE), tendo em
vista que o salario atual
delesédeR$ 1,3 mil eo
Plano de Cargo Carreira
e Salérios (PCCS) suge-
re R$ 3,3 mil.

Sicoob Federal firma parceria com Sndsep-MT

‘ Jornal Sind.pmd 4

Desde o dia 5 de
marc¢o, o Sicoob Fede-
ral estende seus traba-
Ihos aos servidores do
servico publico federal.
H& 15 anos, quando foi
criado, seu publico alvo
era os trabalhadores da
Policia Rodoviéria Fe-
deral e daPolicia Fede-
ral, mas agora a coope-
rativa de crédito, que
of erece servicos bancé-
rios, se apresenta como
mais uma opcao.

A Cooperativa de
Crédito M (ituo dos Ser-
vidores dos Departa-
mentos de Policia Fede-
ral e PoliciaRodoviaria
Federal nos Estados de

Caro(a) companheiro(a):
O SINDSEP-MT jarealizou 3 cursos de formacéo politica (1 — Sindicalis-
| mo no Brasil: Histéria, Concepgdes, Estrutura e Prética. 2 — Metodologia de
Plangjamento de Gestdo. 3 — Oratoria e Pratica de Discur sos. Ministrados
| pelo Professor Helder Molina, Historiador, mestre em Educacéo (Universidade
| Federal Flumi nense-RJ), doutorando em Politicas Publicas e Formagdo Humana
| (Universidade do Estado do Rio de Janei ro) professor da Faculdade de Educacéo
| da UERJ, assessor da CUT-RJ e educador sindical.
| Ao todo, mais de 100 militantes e dirigentes sindicais e funcionérios do
| sindicato participaram destas atividades formativas.
| Agora, vamos realizar um curso mais longo, que serd desenvolvido em 4
| médulos. Sera um curso com contetido aprofundado, que exigira l€itura, estudo,
pesquisa, concentracdo, producdo de textos e resenhas. Um verdadeiro curso de
| especializacdo, sobre temas como
Mddulo 1 — 13 e 14 de Junho de 2009

: a) - O Estado Brasileiro: Formacao histérica, transformacdes e atualida-
de;

| b) - O Servico Publico e Trabalhador do Servico Publico no Brasil,

| Médulo 2 - 04 e 05 de Julho de 2009

| a) As Transfor magdes no mundo do trabalho e na economia capitalista

| b) Democracia e desenvolvimento social e politicas publicas, no Brasil: O
| papel e as propostas dos movimentos sociais

|  Modulo 3—-08 e 09 de agosto de 2009

| a) Organizacao e representacdo sindical de base

| b) Organizacéo e gestdo sindical.

| Médulo 4 — 12 e 13 de Setembro de 2009

| a) Contratacao e negociacdo coletiva de trabalho no servicgo publico
federal

| Cada moédulo com 16 horag/aulas, de 2 dias cada, somando ao todo 64

| horas/aulas, em 8 dias, ao longo de 4 meses.

| Ametodologia abordara

| &) Aulas tedrico-expositivas

Mato Grosso e Mato
Grosso do Sul — Sicoob
Coopef mudou para aten-
der os anseios de todos
servidores publicos fede-
raisnos Estadosde MT e
MS e tornou-se Sicoob
Federal.

O presidente do Si-
coob Central MT/MS e
do Sicoob Coopef, Jadir
Girotto explicou que a
cooperativa faz toda
operacao bancaria e tem
taxas de juros mais atra-
tivas no caso de emprés-
timos. Além disso, o
usuério do Sicoob ndo é
um cliente é um associ-
ado e tem participacéo
nadivisdo doslucros, de

SINDSEP-MT OFERECE CURSO DE FORMAGAO POLITICA
ESTADO, SERVICO PUBLICO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS DOS TRABALHADORES NO BRASIL

acordo com sua deman-
da de movimentacao
bancéria.

“Toda operacéo fei-
ta dentro da cooperativa
gera receita. Ano passa-
do, asobrafoi de R$ 125
mil e cada cooperado re-
cebeu proporcional men-
te. E mais uma opc¢éo de
crédito consignado, adi-
antamento de 13° sala-
rio, fériasediarias’, dis-
se Girotto. Outra vanta-
gem apresentada pelo
Sicoob é que quando ha
investimentos se paga
uma taxa melhor pela
aplicacdo e o resultado
positivo é também repar-
tido no final do ano.

b) Leituras e estudos de textos, de uma bibliografia com autores e estudi-
0s0s (tanto das univer sidades quanto dos sindicatos e movimentos sociais),
selecionados a partir de uma visdo critica e comprometido com os direitos
dos trabalhadores e com a construcéo da cidadania e da democracia no

|
|
|
|
|
|
|
Brasil. |

c) Exibicéo e debates de filmes sobre os temas |

d) Depoimentos de convidados e trocas de experiéncias |

€) Producéo de textos |

€) Pesguisas de campo e atividades préticas dos participantes |

Nos intermodul os (interval os entre modul os), realizaremos: |

a) Atividades de leituras programadas, |

b) Pesquisas de campo, |

c¢) Producéo detextos, |

d) Atividades praticas |

No final do percurso (4 modulos) todos receber&o certificado de conclusao |
do, e deverdo entregar um pequeno trabalho de concluséo do curso.

Sabemos que muitos(as) gostariam de fazer o curso, mas, para garantir a |
formacéo com qualidade, com metodologia criativa, didatica participativa, tempo |
apropriado e contelido aprofundado, com estudo, debates e exercicios praticos, |
de uma boa, precisamos de um grupo menor, de no maximo 40 par ticipantes, |
gue possam, depois, reproduzir os cursos nas regionais do SINDSEP-MT |

Nesse sentido, solicitamos que preencha atenta e cuidadosamente este |
questionario, que seré analisado, e com base nele, sugeriremos os nomes |
dos(as) 40 candidatos ao cur so, que tera uma avaliagao do professor Helder |
Molina, e posterior decisdo da diretoria do SINDSEP-MT. O questionéario |
estara disponivel no site www.sindsepmt.org.br |

Este questionario dever& ser devolvido, preenchido, em todos os itens, |
por email, para a diretoriado SINDSEP-MT, com cOpia para Helder Molina
(helder molina@ig.com.br), até o dia 30 de Maio de 2009. Quem n&o respon- |
der neste prazo ndo estara sendo avaliado(a). :

|
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