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Orgéo de divulgacdo do Sindicato dos Servidores Pablicos Federais de Mato Grosso

Sndsep-M T defendesalario integral
aos aposentados por invalidez

Juntamente da Condsef, o Sindicato dos
Servidores Publicos Federais de Mato Gros-
so (Sindsep-MT) defende a Proposta de
Ementa a Constituicdo (PEC) 270/2008 que
garante ao trabalhador da Uni&o que tenha
aposentado por invalidez permanente — entre
eles os delegados e demais policiais federais
— 0 recebimento integral do salario, além dos
regj ustes na mesma proporcao e data dos ser-
vidores da ativa.

(Pagina 3)

Juiz nao da atencao
paraacao contra
Aned e Cemat
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*- Sindsep-M T marca presenca em passeata  dossevidoresplilicosfe

derais através da Condsef
(Pagina 3) edesuasfiliadasfoi acer-
teza de que é importante
sefazer presente noseven-

tos. Essa foi a conclusdo

DIAP lista projetos que podem do Sindiceto dos Senvido.
mexer com a vida do servidor Mo Gromso (anaen
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Quais as vantagens de ser sindicalizado? !

|
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| ¢ O sindicato é um instrumento de unido entre os servidores nas lutas |
| para garantir os direitos e evitar a perda de outras conquistas da catego- |
| ria. |
| wCom essa unido, os servidores somam for¢as e déo ao Sindicato maior |
| respaldo para representar a defesa dos direitos, como — por exemplo — |
| nas negociacdes por melhores salérios. |
|m O SINDSEP-MT oferece a assisténcia juridica no que se refere a garan- |
ia dos direitos do trabalhador. Com isso, o sindicato estara, também,
|t'd direitos do trabalhador. Com i 'd'tt'tb'I
| incluido nas ag6es judiciais implementadas pelo Departamento Juridico, |
| no que se refere a reposicao de perdas salariais e outras conquistas da |
categoria na Justica.
| o Na luta em prol dos aposentados e pensionistas, 0 sindicato evita que |
eles recebam, por parte do governo federal, tratamento diferenciado do
| el bam, por parte do g federal, trat to dif iado do |
| dispensado aos servidores da ativa. Essa tem sido uma batalha constan- |
| te do SINDSEP-MT, aliado & CONDSEF e a CUT. |
| mAo participar do sindicato, o servidor reforca a trajetoria de resisténcia |
ao desmonte do servico publico e ajuda a garantir ao tdo sofrido povo
| brasileiro o0 minimo de assisténcia do Estado, previsto na Constituicdo |

| Federal. |
g O Sindsep-MT tem convénios com planos de salde e universidade,

I oferecendo descontos aos seus filiados. |

| g Filiado a CUT e a Condsef, o SINDSEP-MT é uma entidade séria, com |
19 anos de histéria em Mato Grosso. |
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s Antecipagdo das tabelas de 201, © 2011 para 2009

8 Reajuste dos beneficios (auxilio., dlio-creche,
didrias e contrapartida do Plang «2:233,“' au

M Paridade ativo-aposentado-pensionista
M Reposicdo das perdas salariais e corregao das distorgdes

M Retirada dos PLPs 01 (congelamento salarial), 92 (fundagdes
privadas), 308 e 248 (demissdes)

M Direito irrestrito de greve
@ Ascensao funcional

® Fim do desmonte dos érgios publicos (F
|bama, entre outros)

| Planos de Carrolrauopc
@ Fim do Imposto Sindical
m Em defesa da A"Iazénla: pelo veto

unasa, Incra, \phan,

Servidor Federal,

Se vocé tem algum processo em andamento com o departamento juridico do Sindsep-MT, fique atento para ndo assinar nenhuma procuracao que
encaminhe o caso para outro advogado. Dessa, forma sé@o gerados 6nus extras em relacéo ao trabalho dos advogados.
Atenciosamente,

Diretoria do Sindsep-MT
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Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso

Palavra do
presidente

e Carlos Alberto
de Almeida

ueria en-
tender se
no Brasil
existe democracia?
Se existe, como
cabe no Senado os
tais atos secretos?
No Congresso Na-
cional, estamos ao
ponto de fechar
nosso Senado...
Parece que exis-
tem dois mundos
entre os corredores
de Brasilia. Existe
um mundo que
desconhecemos,
com segredos, fun-
cionarios fantas-
mas, salarios de
guase R$ 30 mil,
nomeacado de pa-
rentes, jogos politi-
cos num “Castelo”
mal-assombrado.
Como presiden-
te do Sindsep-MT,
quero repudiar
essa falta de com-
prometimento de
nossos Congres-
sistas e sugerir ao
presidente Lula
gque ao invés de
tentar extinguir al-
guns de seus 0Or-
gaos federais que
comportam traba-
Ihadores honestos
gque ele feche as
portas do Senado.

e Carlos Alberto de
Almeida é presidente
do Sindicato dos Ser-
vidores Publicos Fede-
rais de Mato Grosso
(Sindsep-MT)

EXPEDIENTE

Boletim Informativo do SINDSEP-MT
Sindicato dos Servidores Publicos Federais de Mato Grosso
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Telefones: (65) 3023 6617 / 3023 9338 - e-mail: sindsepmt@gmail.com
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Tel.: (65) 8126-0123 E-mail: jornalistha@gmail.com
Diagramacao/Edicao de Arte: Mario Pulcherio Filho - 9214-8099
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Juiz ndo da atencdo para acao contra Aned e Cemat

acao civil pu-

blicado depar-

tamento juridi-

co do Sindica-

to dos Servidores Publicos
Federais de Mato Grosso
(Sindsep-MT) contra a
Agéncia Nacional de
EnergiaElétrica (Aneel) e
contraa Centrais Elétricas
Mato-grossenses (Cemat)
foi tratada com descaso
pelo juiz federal Sebasti-
ao Julier de Mato Grosso.
Trata-se da cobranca

em duplicidade da Contri-
buicdo para o Financia-
mento da Seguridade Soci-
al (Cofins) e do Programa
de Integracdo Social (PIS)
gue séo calculados sobre 0
total da conta, incluindo o
ICMS (imposto sobre ope-
racOes relativas a circula-

prestacoes de servicos). O
guestionamento do Sind-
sep-MT é sobre a morosi-
dade com que o juiz tratou
0 caso. Além disso, o0 de-
partamento juridico se co-
loca a disposicéo do servi-
dor que queira entrar com
a acao individual com a
mesma finalidade.

A Cofins vem sendo
cobrada com ainclusédo do
ICMS em sua base de cél-
culo, o que caracteriza a
cobranca de imposto sobre
imposto. Na acdo, é pedi-
do o ressarcimento retroa-
tivo aos Ultimos cinco anos
e a suspensao desse célcu-
lo, além de danos morais
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coletivo. No texto, aalega-
¢cdo é que ndo consta na
Constituicdo sobre o con-
sumo de energia elétrica

Constituicdo Federal).
A acéo foi protocolada
na 12 Vara Federal e tem

servidores federais.O de-

partamento juridico do
Sindsep-MT esté sob res-

dos Jodo BatistadosAnjos,
Josinete da Silva Amorim
e daestagiariaMara L lcia

cdodemercadoriasesobre  (parégrafo 3°doart. 155da  abrangéncia estadual aos ponsabilidade dosadvoga-  Misael Gomes.
| |
Receitas Brutas de vendas e/ou servi¢cos GRATIFICACAO COMISSIONADA 1.700,00
RECEITAS ANUENIO 25,82
MIN PLANEJAMENTO 108,80 ACORDO JUDICIAL GONCALINA DA SILVA 1.774,79 20.118,69
sl G DESPESAS ADMINISTRATIVAS
MIN EDUCACAO (MEC) 15,05 TELEFONIA E TELECOMUNICACOES 4.063,88
MIN AGRICULTURA 3.633,88 ENERGIA ELETRICA 503,59
MIN FAZENDA 3.114,45 HONORARIOS CONTABEIS 3.000,00
MIN JUSTICA 30,26 EEBAAELRggGSC)Qr%ORROS MEDICAMENTOS ;zlt,gg
POLICIA FEDERAL E MANUTENGAO REDE ELETRICA 77,00
il alZR ol Al A% MATERIAIS DE ESCRITORIO 534,30
MPAS/SAS 216,75 LANCHES E REFEICOES 189,63
MIN SAUDE 241,90 DESPESA C/ COMBUSTIVEL 594,53
MINISTERIO DO TRABALHO 909,92 MANUTENCAO DE VEICULOS 180,00
CEFETINT 26,55 CORREIOS E POSTAGENS 531,05
e 7.207,84 COPIAS E REPRODUCOES 10:00
MM E 91,53 VIAGENS E ESTADIAS 1.441,80
DNPM 35,26 MANUTENGAO E SUPORTE DE SOFTWARES 200,00
FUNASA 19.374,34 HONORARIOS ADVOCATICIOS 4.200,00
ANVS 43,08 DESPESAS TAXI 20,00
DNIT 774.28 PAGTOS GESTAO ANTERIOR 348,57
A . JORNAIS E REVISTAS 360,00
' CUSTAS PROCESSUAIS 300,00
IBAMA ) 673,73 KENTEL PLUS ALARME 195,00
MIN COMUNICACOES 432,86 CONDSEF 750,00
INCRA 6.670,15 MATERIAL DE LIMPEZA E CONSUMO 229,99
MIN TRANSPORTES 3.797.29 MENSALIDADE COPIADORA 300,00
INSS 1.016,27 COPIAS EXCESSO 383,40
VIAGENS 16 A 19 MARCO BRASILIA DF 6.337,94
MIN MARINHA 149,78 MENSALIDADES SOFTWARE NETSPEED 76,30
SONALE e ) JORNAL O COMPROMISSO 1.400,00
DPRF ) 83,51 ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1.300,00
CONTRIBUICOES SINDICAIS 432,34  54.604,69 CUT MT 2.450,00
SEGURO VEICULO 461,45
(=) Receita Liquida de Vendas e/ou Servicos 54.604,69 gggp'\é’;?ggﬁl‘ DAS MAES 1?3288
(S)SEMEETD 54.604,69 BISA SIST AUTOMACAO LTDA 750,00
( -) Despesas Operacionais DESPESAS MANUTENCAO 40,00
ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DIA 08/05/2009 940,48
DESPESAS TRABALHISTA PARALISACAO CONAB 500,00
SALARIOS 4.016,95 REUNIAO CAPESAUDE DIA 18/05/2009 8.200,79 42.729,66
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 66,50 DESPESAS FINANCEIRAS
FEOR'AS v I 585,52 TARIFA S DE MANUTENGCAO DE CONTA 21,00
13° SALARIO 481,85 SAQUE CONTRA RECIBO 2,00 23,00
FGTS 464,74
INSS 2.013,79 DESPESAS TRIBUTARIAS
VALE TRANSPORTE 451,00 IRRF - IMPOSTO DE RENDA FONTE 25,91
ASSISTENCIA MEDICA 247,31 IPVA 487,67 513,58
AJUDA ALIMENTAGAO 500,00 (=) Déficit Operacional - 8.780,24
PARCELAMENTO INSS 678,41 (=) Déficit antes da Tributagédo/Participacéo - 8.780,24
AJUDA DE CUSTO PRESIDENTE 5.912,01 (=) Déficit antes da Participag&o/Contribui¢&o - 8.780,24
AJUDA DE CUSTO DIRETORES 1.200,00 (=) DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO -8.780,24
MARIA DE JESUS DA SILVA CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA
CONTABILISTA PRESIDENTE
C.R.C. : MT-009536-O-4 / C.P.F.: 766.765.601-00 R.G. : 474000 SJ/MT / C.P.F.:349.054.641-53
SIND. DOS SERV. PUBLICOS FEDERAIS DE MT (0xx65) 3023-9338

Obs.: Prestacéo de contas do mes de Maio de 2009

DIRETORIA EXECUTIVA: CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA (PRESIDENTE), ROOSEVEL MOTTA (VICE — PRESIDENTE), DAMASIO DE
SOUZA PEREIRA (1° SECRETARIO), LUIZ MAURO EVANGELISTA (2° SECRETARIO), EDSON LUIZ DOS SANTOS (1° TESOUREIRO) ,
IDIO NEMESIO DE BARROS NETO (2° TESOUREIRO), ADERBAL CASTRO QUEIROZ (1° SEC. ADM), ADELINO FERREIRA CAMPOS
(2° SEC. ADM), MAURICIO ALVES RATTACASO JUNIOR (1° SEC. FORM. SIND), IRACY OLIVEIRA FERREIRA (2° SEC. FORM. SIND),
JAMIL OURIVES JUNIOR (1° SEC. JURIDICO), AMELIA ALVES SANTANA (2° SEC. JURIDICO), IDEVALDO BERNARDES DE OLIVEIRA
(1° SEC. INTERIOR), ADELIO DA SILVA JUNIOR (2° SEC. INTERIOR), MARINEZIO SOARES DE MAGALHAES (1° SEC. IMPRENSA),
ELIETE DOMINGOS DA COSTA (2° SEC. IMPRENSA), IZAEL SANTANA DA SILVA (1° SEC. APOS. E PENS), ENILDO GOMES (2° SEC.
APOS. E PENS.), EDIVAN DA SILVA CAMPOS (1° SEC. ANIST. E DEMIT.), MANOEL ARNALDO DAS CHAGAS (2° SEC. ANIST. E DEMIT.),
ROSINA DE ALMEIDA PAIVA (1° SEC. CULTURA), PATRICIO FERREIRA ORTIZ (2° SEC. CULTURA); SUPLENTES PARA DIRETORIA
EXECUTIVA: SEBASTIAO DE JESUS (1°), SAMUEL FERNANDES DE SOUZA (2°), FRANCISCO ROBERTO DIAS NETO (3°), MIRTES
BENEDITA RONDON (4°), FRED CEBALHO (5°), DONATO FERREIRA DA SILVA (6°); CONSELHO FISCAL: VALDEMAR RODRIGUES
SILVA (1°), MANOEL JOAQ DA SILVA (2°), JUAREZ JUSTINO DE BARROS (3°; SUPLENTES: JOAO GALDINO (1°), ARCILIO DE
BARROS FILHO (2°), JOSE GONZAGA DE FREITAS (3°)
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Condsef participa de assembleas e encontro de aposentadosem M T

onvidado pela di-
recdo do Sindica-
to dos Servidores
Pablicos Federais

em Mato Grosso
(Sindsep-MT), o secretério-
geral da Condsef (Confedera-
¢ao dos Trabalhadores no
Servico Publico Federal), Jo-
semilton Costa esteve em
Mato Grosso participar de as-
sembléias dos servidores do
Ministério da Fazenda, Incra
e 90 BEC (Batalhéo de Enge-
nharia e Construcéo). Costa
participou ainda do encontro
de aposentados e pensionis-

Sindsep-MT contra o desmonte

O Sindicato dos Servidores
Plblicos Federais de Mato Gros-
<0 (Sindsep-MT) vem mais uma
vez lembrar seus filiados sobre a
|utacontrao Desmonte de Orgéos
Plblicos. A bandeira é defendida
nacionad mentepelaCondsef epela
CUT e na quartafeira, 17 de ju-
nho, a Esplanada dos Ministérios
em Brasilia foi cenario de mais
umamanifestacdo sobre essacon-
dico quevem sendoimportapelo
governo.

A discussdo girasobreapre-
carizacdo do servigo plblico. O
momento éoportuno porqueo pre-
sidente Lulaao mesmo tempo em
gue defende atese de que 0 Brasl|
necessita investir em um Estado
forte encaminha projetos de des-
monte do servigo publico, como a
divisdo do Ibama e as propostas
dedesmembramentodo Incraees-
vaziamento da Funasa

A ideiados movimentossin-
dicaisétracar estratégiasparader-
rubar projetos como o Projeto de
Le, PL 92/07, queautorizaacria
¢80 de Fundagles Estatai's de Di-
reito Privado. Também discorre

pelos bastidores a redizacdo de
concurso publico e a convocagdo
dosaprovadosnos ltimosconcur-
sos, dém daeaboracéo de suges-
tes para que o governo imple-
mente uma poalitica de incentivo
para o funcionalismo, como apri-
moramento das carreiras, ou sga,
0 idedlizado Plano de Cargo Car-
reirae Salarios (PCCS).

Mato Grosso, atravésdo Sin-
dsep-MT, ja promoveu encontros
COm 0s representantes nacionais
paradeixar os servidores federais
cientes do que vem ocorrendo.
Vejaaseguir adiscusso deaguns
Orgéos.

Ibama: No ano passado, ser-
vidores do Ibama discutiram para
queo Indtituto Chico Mendesnéo
fosse criado. Teve greve e outras
mobilizagBes, mas n&o foi o sufi-
ciente. Desdeent&o, osefeitospara
0 meio anbiente j& preocupam os
especialistas. Funcionarios do
Chico Mendes ganharam as mes-
meas atribuigdes defiscaizagdo do
Ibamaparafacilitar aliberacdo de
avaras ambientais para constru-
¢80 de hidroel étricas e outros pro-

jetos, em sua maioria, previstos
pelo PAC do governo Lula.

Incra: O desmonte do Incra
va na contramdo da Reforma
Agraria. Aoinvésde conceder ter-
ra a trabalhadores do campo para
aagriculturafamiliar, surgem bre-
chas paraagéo de grileiros e con-
sequentemente o desmatamento
da Amazbnia. Ainda com o risco
daséguasdoterritério nacional se-
rem entregues para exploragdo de
empresas estrangeiras.

Funasa: Por anos érgéo so-
frecom o uso desuaestruturapara
nomeago de indicados politicos.
Para gerir a Funasa ndo basta in-
dicacgo, tem que ter afinidede e
uma capactacdo, isso ainda se
agravacom afaltade concurso pl-
blico. Além disso, existem servi-
dores cedidos, mantidos pelo Es-
tado ou municipio. O trabalho da
Funasa consiste, principamente,
na salide preventiva, ou sga, no
controle de endemias. A fragilida
de desse trabdho resulta na res-
surreigdo de hanseniase, tubercu-
lose, em pontos ja erradicados do
Brasil, por exemplo.

Sindsep-MT tem representante no
Forum de Relacdes do Trabalho da Conab

O delegado do Sindicato
dos Servidores Publicos Fede-
rais de Mato Grosso (Sindsep-
MT), Selmo Oliveira, foi eleito

para ser o representante do Fo-
rum de Relagbes do Trabal ho da
Conab durante o Congresso e
Plenaria dos Trabal hadores que

aconteceu em Goiés entre 0s
dias 1 e 4 de junho. Mais uma
vez o0 Sindsep-MT marca pre-
sencanalutadostrabal hadores.

Sindsep-MT defende salério integral aos aposentados por invalidez

Juntamente da Condsef, o
Sindicato dos Servidores Publi-
cos Federais de Mato Grosso
(Sindsep-MT) defende a Pro-
posta de Ementa a Constitui¢ao
(PEC) 270/2008 que garante ao
trabalhador da Unido que tenha
aposentado por invalidez per-
manente — entre eles os delega-
dos e demais policiais federais
— o recebimento integral do sa-
lario, além dosreajustesnames-

ma proporc¢do e data dos servi-
dores da ativa. No texto, seréo
beneficiados os que ingressa-
ram no servico publico até o dia
16 de dezembro de 1998.

No inicio do mésdejunho,
0 secretario-geral da Condsef e
diretor do Sintrasef, Josemilton
Costa, esteve em Cuiaba e es-
clareceu as dividas dos aposen-
tados e disse que a confedera-
¢ao esta buscando apoio dos

Deputado deixa mensagem para servidores federais

WS r——
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O Deputado Estadual, Alexandre Cesar, dei-
Xou sua mensagem aos filiados do Sindsep-MT.
Ele esteve presente no encontro dos aposentados
promovido pelo Sindsep-MT, no dia cinco de ju-

nho.

“Quero parabenizar adiretoria por iniciativas
como esse. E importante reunir os aposentados e
pensionistas paradiscutir a politica de nosso pais.
Como disse o presidente, Carlos Alberto de Al-
meida, vocés contribuiram com o nosso pais. N&o
€ pelo fato de serem aposentados e pensionistas
guendo tem mais como contribuir, muito pelo con-
trério e por isso merecem o reconhecimento. O
sindicato € esse instrumento de confraternizacéo
efortalecimento daluta. O Sindsep-MT tem dado
Nnovos rumos e mostrado dinamismo na atuacéo
em todo o Estado”, disse Alexandre César.
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parlamentares para a provagdo
junto a Camara. “Quando se
aposenta repentinamente ha
uma perda de até 48%. A PEC
pede para manter o salério. Ela
corrige uma distor¢do que o
governo mantém. Em marco,
nos fizemos um movimento que
teve maisde cinco mil trabalha-
dores defendendo os aposenta-
dos em relagdo a essa paridade
e as outras’, disse Josemilton.

tas promovido pelo Sindsep-
MT.

O secretario-geral falou
sobre o processo de negocia-
¢bes com o governo, as de-
mandas dos setores e as ma-
nifestacdes que a Condsef
prepara para pressionar pelos
acordos firmados e contra o
desmonte dos 6rgdos publi-
cos. Aos aposentados, Costa
reafirmou alutaem defesa da
paridade. A importancia da
mobilizacdo constante dos
trabalhadores foi reforcada
durante os encontros.

Diretores do Sindsep-MT,
incluindo o presidente do sin-
dicato, também presentes as
assembleias, falaram sobre os
esforcos que a entidade vem
empregando ao lado da Con-
dsef em defesa dos interesses
dos servidores publicos. O
Sindsep-MT participara das
atividades programadas pela
Condsef. Nodia 17, represen-
tantes de Mato Grsso partici-
param de uma grande marcha
na Esplanada dos Ministéri-
os e no dia 18 estiveram na
plenéarianacional da Condsef.

Para Sndsep-M T, aunido faz aforca

A unido dos estados e
dos servidores publicosfede-
rais através da Condsef e de
suasfiliadas foi a certeza de
que é importante se fazer
presente nos eventos. Essa
foi a conclusdo dos quatro
representantes do Sindicato
dos Servidores Publicos Fe-
derais de Mato Grosso (Sin-
dsep-MT) que estiveram em
Brasilia para participarem
dasassembleiase manifesta-
¢Oes da categoria. Para o se-
cretario de comunicacgéo do
Sindsep-MT, Marinézio So-
ares, séo os trabalhadores
unidos que fazem diferenca
na pressao com 0 governo,
nas negociagdes e nas con-
quistas. “Nossaidasignifica
muito na participacdo. Foi a
unidade de todas as entida-
des e centrais sindicais que
torna nossa categoria forte e
iSs0 é muito importante. Ser-
vidores naluta contra o des-
monte dos 6rgdo publicos,
pelo Plano de Carreira, pela
paridade e muito mais’, dis-
se Marinézio.

Os quatro representan-
tes participaram do Conse-
Iho Deliberativo de Entida-
des (CDE) pelo cumpri-
mento dos acordos e aten-
dimento a pauta unificada,
protocolada no MPOG, no
més de marco.

Marinézio Soares de
Magalhdes (Ministério da
Fazenda), José Luisda Sil-
va (Ministério daAgricul-
tura), Heronildes Francis-

co Vieira (9° BEC) e Fran-
cisco Gongalvez Janior
(Incra) também foram na
Plenéria Nacional das En-
tidades e na manifestacéo
no Ministério do Plangja-
mento, junto com 8 mil tra-
balhadores e seguiram
numa caminhada pela Es-
planada. Eles também rea-
lizaram visitas nos minis-
térios para discutirem pau-
tas da categoria.

r—r———— T

: 8 mil servidores dizem nao a privatizacao:
. SiIndsep-M T marca presenca em passeata
I
I

Foi mais uma demonstra-

¢ao de forca dos servidores

| publicos federais. Brasilia re-
| cebeu cerca de oito mil servi-
| dores de todo o Brasil que lo-
taram a Esplanada dos Minis-

| térios. O Sindsep-MT esteve
| presente com quatro repre-
| sentantes. A categoria exigiu
a derrubada do Projeto de Lei
Complementar (PLP) 92/07,

| que propde a criagéo de fun-
| dacdes estatais de direito pri-
vado e cobrar o cumprimento

| de acordos firmados pelo go-
verno no ano passado. Sob gri-

tos de “Na&o, ndo, ndo a privati-
zagdo”, a categoria percorreu
todos os ministérios e fez uma
parada longa em frente ao Mi-
nistério da Saide. O ministro
José Gomes Temporao é um dos
principais entusiastas da apro-
vagdo do PLP 92/07.

Pressdo por reajuste nos
beneficios — Seguindo o crono-
grama de atividades aprovados
por seu Conselho Deliberativo
de Entidades, a Condsef deu
continuidade as manifestacoes
efoi até o Bloco K do Ministé-
rio do Planejamento. L &, os ser-

vidores dabase daentidade co- |
braram a aberturaimediata de

negociacles para garantir 0s

reajustes nos beneficios como |
auxilio-alimentagdo, creche, |
transporte, contrapartida dos

planos de salide, dos servido- |
res do Executivo. O regjuste |
no auxilio-alimentagéo, che- |
gou a ser anunciado pelo pro-

prio Ministério do Planeja-

mento e esta garantido em |
compromisso firmado pelo |
governo. A Condsef defende a

isonomia dos beneficios nos |
Trés Poderes.

I
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Sindsep-MT participa de
encontros em Brasilia
Confira nossa agenda:

12/07/2009 - Reunido do Conselho Deliberativo de
Entidades (CDE)
11/07/2009 - Plenaria Nacional da CONDSEF

10/07/2009 - Encontro Nacional dos Servidores do
Ministério da Fazenda
06/07/2009 - Reuniao com os delegados a Conferéncia
Nacional de Recursos Humanos
05/07/2009 - Encontro Nacional dos Servidores do MTE/

04/07/2009 - Encontro Nacional dos Servidores da AGU
03/07/2009 - Encontro Nacional dos Administrativos do
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DIAP liga projetos que podem mexer com a vida do servidor

O Departamento Intersindical de AssessoriaParlamentar (Diap)
preparou um levantamento importante e que deve estar na agenda
de todo servidor publico no Brasil. O departamento listou as pro-
posi ¢des de interesses da categoria em discussdo no Congresso Na-
cional — Cémara dos Deputados e Senado Federal. A agenda, apon-
tada como complexa pelo Diap, pode flexibilizar direitos adquiri-
dos.

Constantemente, Condsef e 0 Sindsep-MT trabalham com &fin-
co realizando pressao permanente dentro e fora do Congresso para
derrubar projetos prejudiciais aos servidores.O objetivo é ampliar
ainda mais essa luta e isso sO sera possivel com participagao efeti-
vade todos no processo. Na avaliacéo do Diap, as propostas preju-
dicam os servidores e a prestagdo dos servigos publicos, principal-
mentea populacdo mais carente da sociedade.

Outras propostas podem suprimir as recentes conquistas de
regjuste das carreiras de Estado, bem como de varios segmentos do
funcionalismo. Para melhor compreender as matérias, ha um breve
resumo do seu conteido. Os textos das proposicdes abaixo, e ou-
tras, estéio disponiveis na pagina do DIAP (www.diap.org.br), na
secdo Integras. Todas as informagdes aqui reproduzidas parainfor-
mar os |eitores foram extraidas do sitio indicado.

Limite de gastos com pessoal (PLP 1/07)

O projeto delei complementar (PLP) 1/07 restringe gastos com
pessoal.

Entenda o projeto:

1) Limita o aumento da despesa com pessoal, no periodo entre
2007 e 2016, areposicao dainflagdo e mais um e meio por cento;

2) Atualmente, a Unido pode gastar com pessoal até 50% da
receita liquida corrente (2,5% para o Legidlativo, inclusive TCU;
6% para o Judiciario; 0,6% parao MPU; 3% para DF e exterritori-
0s e 37,9% para 0 Executivo); entre outros.

O projeto é prejudicial aos servidores e esta na contramao do
Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), do qual faz parte,
pois ndo considera o crescimento do Pais, que necessitara de novos
servidores, especialmente nas éreas de regulacéo e fiscalizagdo.

Tramitacdo

Apresentado pelo Executivo em 2 de fevereiro de 2007 trami-
ta em regime de prioridade.

Fundac¢des Publicas de Direito Privado (PLP 92/07)
O PLP 92/07 cria as fundagbes publicas, com servidores con-
tratados pela CLT, nas éreas de salide, previdéncia complementar
do servidor e assisténcia social, e incluiu ainda o ensino e pesqui-
sa, formagéo profissional e cooperacdo técnica internacional.
Entenda o projeto:
O projeto do Executivo visa:
1) Regulamentar o inciso XIX do artigo 37 da Constituicéo

Federal, parte final, para definir as éreas de atuacéo de fungdes
instituidas pelo Poder Publico;

2) Autorizar a criaggo, mediante lei especifica, de fundagdes
sem fins lucrativos, integrantes daAdministragdo Piblica indireta,
com personalidade juridica de direito plblico ou privado, para de-
sempenho de atividade estatal que néo segja exclusiva de Estado; e

3) Determinar que podem ser constituidas fundagdes nas are-
as de: a) salide e hospitais universitarios, b) assisténcia social, c)
cultura, d) desporto, €) ciéncia e tecnologia, f) meio ambiente, g)
previdéncia complementar, h) comunicacdo social e i) promocéo
do turismo nacional.

Tramitacao

A matéria foi aprovada em ambas as comissdes em que foi
analisada e esta pronta para ser votada no plenério.

Direito de greve (PL 4.497/01)

O PL 4.497/01, da deputada Rita Camata (PMDB/ES), regu-
lamenta o direito de greve do servidor publico.

Entenda o projeto: Seu objetivo € regulamentar o inciso VI
do artigo 37 da Constituicdo Federal, segundo o qual o direito de
greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei espe-
cifica

Tramitacdo

A proposi¢éo estd em discussdo na Comissao de Constituicao
e Justica da Camara, onde aguarda parecer do relator, deputado
Geraldo Magela (PT/DF).

Negociacao coletiva (Convencao 151 OIT)

A Mensagem Presidencial 58/08, do Executivo, regulamenta
a Convengéo 151 e a Recomendagdo 159 da OI T sobre negociagdo
coletiva no servico publico. A normainternacional protege o exer-
cicio dos direitos sindicais dos trabal hadores da AdministracoPuy-
blica nos trés niveis de Governo.

Entenda o projeto: A iniciativa, embora ndo torne automati-
ca e obrigatdria a negociagdo no servigo publico, recomenda forte-
mente o respeito a organizagdo sindical da Administragéo Publica
e a participagado dos trabalhadores do setor publico na definicdo de
suas condicdes de trabal ho.

Tramitacao

O texto esta pronto para votagdo em plenério.

Demissao por insuficiéncia
de desempenho (PLP 248/98)
O PLP 248/98, do Executivo, permite a demissdo do servidor
por insuficiéncia de desempenho.
Entenda o projeto: Em discussdo no Congresso ha dez anos,
0 projeto visa, entre outras coisas, regulamentar artigo 41 e 247 da
Constituicdo Federal.

Reabertura de prazo: Adesdo em carreirada
Previdéncia, Salde e Trabalho sera garantida

Cerca de 36 mil servido-

resem todo o Brasil que estéo
de fora da carreira da Previ-
déncia, Salde, e Trabalho te-
réo nova oportunidade para
mudar essa situagéo. A Cond-
sef (Confederacdo dos Traba-
Ihadores no Servigo Publico
Federal) conseguiu negociar
com o Ministério do Planga
mento a reabertura de prazo
para adesfo desses servidores
gue vém acumulando preui-
Zos ja que suas tabelas sdari-
ais continuam estagnadas sem
sofrer os regjustes concedidos
a0s que optaram pelo plano.
Naquarta-feira, 17 de ju-
nho, 0 secretério de Recursos
Humanos, Duvanier Ferreira,
recebeu a Condsef para uma
reuni&o e confirmou queo pra-
zo seraresberto aindaesteano.
A Condsef recomendaqueto-
dasas suasfiliadas divulguem
amplamente a noticia nos es-
tados. Como amaioria desses
servidores é de aposentados e
muitasvezeshadificuldadede
localizacéo do servidor, aCon-

dsef solicitou ao Plangjamen-
to que 0 mecanismo paraade-
s20 sgja feito de forma auto-
maética. Assim, apenas 0s ser-
vidoresquen&o quiserem, por
algum motivo, aderir ao pla-
no, teriam que assinar um do-
cumento comunicando sua
decisdo ao governo.
Duvanier informou que
val analisar essa possibilida
de e procurar novamente a
Condsef para informar novi-
dades sobre 0 processo. Entre
0s 36 mil que ainda n&o per-
tencem a carreira estéo servi-
dores dos ministérios da Sal-
de, Previdéncia, Trabaho e
Funasa. Alémdendoteremin-
corporado a parcela de
47,11% aque tém direito, es-
ses servidorestambém néo ti-
veram gratificagdes como a
GAE, GDASST eGESST in-
corporadas a0 seu Vencimen-
to Basico. A reabertura deste
prazo é fruto de uma presséo
constante que a Condsef vem
fazendo desde que esses ser-
vidorescomecaram aamargar

prejuizosem seussalariosque  dueogoverno reconhecao di-
ficaram congelados. De acor- ~ '€it0 desses servidores arece-
do com o Plangjamento esta  ber agratificagéo.

serd a quarta vez que o prazo
paraadesio dacarreiraserare-
aberto. E importante que os
queestéo deforatenham cons-
ciéncia que esta pode ser uma
das ultimas oportunidades
pararesolver esta situagao.
Gacen — Em reuni&o da
mesa de negociacdo da Sal-
de, aCondsef cobrou também
a inclusdo de condutores e
mestres de lancha na lista de
servidores que tém direito a
Gacen, gratificacdo que subs-
tituiu aindenizac&o de campo
paraservidoresdaFunasaque
trabalham no controle de en-
demias. O Plangamento ga-
rantiu que vai analisar o caso
desses servidores que traba-
Iham, em suamaioria, na Re-
gido Norte, dedocando equi-
pesdaFunasapelosriosdare-
gido. A defesa da Condsef é
de que esses servidores atuam
como motoristas que tém di-
reito & Gacen. A tendéncia é

A Condsef cobrou ainda
ainstalacdo do grupo de tra-
balho (GT) que vai discutir
reestruturacdo de carreira no
setor daPrevidéncia, Salide e
Trabalho. Duvanier Ferreira
informou que a intencdo do
Plangamento € que até o dia
15 dejulho o grupo ja estgja
funcionando. Iniciamente, a
idéia é instalar um GT para
0s trés setores. A partir do
avanco das discussoes, pode
haver a possibilidade de se-
parar os grupos. Assim, cada
setor debateria e negociaria
sua carreira especifica. Na
medida em que o trabalho do
GT for avancando, a Condsef
daré novas informagdes. E
importante que os servidores
realizem assembléias perma-
nentes em seus estados ao
longo deste processo, traba-
Ilho que vai colaborar para a
defesa da vontade dos traba-
|hadores no GT.

Tramitacdo

O projeto, da era FHC tramita em regime de urgéncia urgentis-
sima. A matériaterade ser votadano plenério daCémara, onde aguar-
dainclusdo na ordem do dia. Apds segue para a sangdo presidencial.

Reforma da Previdéncia (PEC 77/03)

A proposta de emenda a Constituicéo (PEC) 441/05, no Sena-
do PEC 77/03, trata da reforma da Previdéncia, que garante pari-
dade as pensdes.

Entenda o projeto: A matéria garante a paridade plena para
pensdes, assegurando esse direito a todos que se aposentaram com
base no artigo 6° da Emenda Constitucional (EC) 41. Ou sgja, cor-
rige o erro de redacéo da EC 47, que limitava esse direito apenas
aos pensionistas de aposentados com base na regra de transi¢&o.
Para os aposentados e pensionistas portadores de doenca incapaci-
tante em gozo de beneficio na data de publicacéo da EC 47 contri-
buirdo para a previdéncia somente na parcela que excede ao dobro
do teto do regime geral (algo como R$ 5.788,56).

Tramitacao

A proposta aguarda criagdo de comissdo especial na Camara
para andlise do mérito, fato que sb ocorrerd se 0 movimento sindi-
cal dos servidores pressionar o presidente da Camara e os lideres
partidarios.

Aposentadoria integral, com paridade
(PEC 270/08)

PEC 270/08, da deputadaAndréia Zito (PSDB/RJ), garante ao
servidor que se aposentar por invalidez permanente o direito aos
proventos integrais com paridade, quando decorrente de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel a partir de 2004.

Tramitacao

Falta agora instalar a comissao, que so acontecera quando os
lideres indicarem os membros do colegiado; o que sb acontecera
se houver muita pressdo sobre o presidente da Casa e também so-
bre os lideres.

Fim da contribuicdo dos inativos
(PEC 555/06)

A proposta de emenda a Constitui¢éo revoga o artigo 4° daEC
41, para eliminar a cobranga de contribuicdo dos aposentados e
pensionistas do servigo publico. A PEC determina retroagdo dos
efeitos da revogacéo a 1° de janeiro de 2004.

Tramitacdo

Proposta aguarda comissao que dara parecer sobre mérito da
matéria. Mas so serd criada e instalada se houver grande pressao
sobre os |ideres.

Fonte: Jornal da Condsef

| Homenagem do Sindsep-MT
. aservidor do % BEC

| O servidor do 9° Batalhéo
| de Engenharia e Construcéo
| (BEC), Raimundo Rodrigues
Balduino, esta se despedindo
| das atividades depois de anos
|de jornada. O Sindicato dos
Servidores PUblicos Federaisde
| Mato Grosso (Sindsep-MT) pa
| rabeniza Raimundo e outros
| aposentados pela dedicaco ao
trabal ho.
Raimundo foi contrato em
| julho de 1975 para afuncéo de
motorista e, segundo homena:
| gem prestadapel o °BEC, con-
| tribuiu com “&ficiéncia, sereni-
| dade e zelo naconducéo dasvi-
auras’. Foi o primeiro trabalho
do motoristaque antesviviada
| economia informal.
| “Essesanosdetrabalho no
9° BEC foi muito gretificante e deixel amigos que s2o civis e
| militares. Terminei meu trabalho deixando lagos e vou voltar |
| Para visité-los sempre que possivel”, disse Raimundo. |
Num boletim assinado pelo 1° sargento, Ernande Felix da
| Cruz, do Ministério da Defesa, 0 motorista recebe 0s cumpri- |
| mentos pelo firme empenho nas misstes executadas, que inclu- |
| em obras como aBR-163, BR-364, aduplicacdo do aeroporto de |
Campo Grande (MS), entre outros. Neste documento, também
| se destaca o perfil sereno e educado desse trabal hador. |
| Parabéns pelos bons anos de trabalho prestado! |
Diretoria do Sindsep-MT

|
|
Raimundo com o tenente- |
coronel Fernando |
Miranda |

|

Servidores falam das participacdes nos eventos do Sindsep-MT

O mésdemaio e o inicio do més de junho foi marcado por vérias participacdes dos servidores federais em encontros nacionais e da mesma forma, o Sindicato dos Servidores
PUblicos Federais de Mato Grosso (Sindsep-MT) recebeu a visita de representantes de Brasilia. O secretario geral da Condsef, Josemilton Costa, esteve em Cuiabanosdiad e
5 de junho e realizou assembleias em diversos 6rgéos e esteve no encontro dos aposentados. Veja a opinido dos servidores sobre a atuacdo do Sindsep-MT:

ximas ao sindicato”.

‘ Jornal Sind.pmd 4

Maria Carmen
Marques,
servidora da
GRA

“HA muito tempo
nao vimos tantos
servidores juntos
como nessa reu-
nido dos Fazenda-
rios em Cuiaba.
Recentemente estive em Brasilia, saimos de
um contexto de calmaria e fomos para uma
discussdo mais avangada e muito mais pro-
veitosa. O resultado foi o fortalecimento da
categoria, conseguimos trazer o Josemilton
aqui e fazer que as pessoas fiquem mais pro-

Mariane da Guia
Silva Ramos,
servidora
administrativa do
Ministério da
Fazenda

“A presenca da Con-
dsef, através do se-
cretario Josemilton,
vem esclarecer nos-

sas diversas dividas, como por exemplo sobre a
aglutinacéo dos cargos e trazer os anseios do pes-
soal, dos servidores administrativos. Alguns tinham
davidas se era aglutinagéo, transposicédo ou as-
censéo profissional. O Josemilton veio e trouxe
esse esclarecimento para todos. Também tinha

uma ansiedade sobre a contrapartida do plano de
saude e a vinda dele aqui consegui acalmar”.
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Sebastido
‘ Correia de
Oliveira,
aposentado do
DNER
“E muito importan-
te que haja essa
.| discusséo através
J do Sindicato. Eu
acredito no gover-
no é havera uma paridade dos salarios dos
aposentados e inativos. O Izael Santana, di-
retor do Sindsep-MT, € meu amigo e sempre
nos leva informagdes do sindicato”.

Jonas Paulino
de Magalhaes,
aposentado do
DNER

“A atuacao do Sin-
dsep-MT esta me-
lhor do que antes.
N6s viemos no en-
contro dos apo-
sentados e pensi-
onistas para saber o que ha para melhorar na
questdo da paridade de salarios, plano de
saude e ver se o governo olha com mais aten-
Gcao para seus aposentados”.




