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XIV CONGRESSO

Acordo garante reajuste linear sindsep continua realizando

E representa, ainda, um importante ponto de apoio para os demais setores do funcionalismo assembleias extraordinarias

a tarde do dia, 26, a Condsef/Fenadsef

assinou o Aditivo ao Termo de Acordo N°

02/2023, referente a criagdo da Carreira

Indigenista, do Plano Especial de Cargos e

do Quadro Suplementar da Funai. O
aditivo consolida uma grande vitéria da unidade politica
da categoria, resultado de um processo de construgdo,
organizacdo e mobilizacdo que se intensificou com a
greve de junho de 2022, organizada para enfrentar a
politica anti-indigena que a extrema direita tentou
implementar no Pais.

Na avaliacdo da diretora da Condsef/Fenadsef e
servidora da Funai, Monica Carneiro, este acordo
representa, ainda, um importante ponto de apoio para
os demais setores do funcionalismo seguirem
enfrentando a politica salarial do MGI, que tem
promovido uma ampla fragmentagdo da categoria,
elitizado o Estado e aprofundado as distor¢des salariais
que o governo se comprometeu a combater.

"Conseguimos, com a aprova¢do dessa proposta,
garantira manutencdo da paridade remuneratoria entre
os servidores de distintos enquadramentos funcionais
dentro da instituigdo, combatendo a visdo de Estado
atualmente imposta que diferenciou, na grande maioria
das negociagdes, servidores em niveis salariais que
variaram de acordo com a faixa etdria, o nivel de
escolaridade e uma visdo sobre "complexidade" de
atribui¢des. Os servidores da Funai foram firmes contra
essa politica do "todos contra todos", e o aditivo
consolidou essa unidade politica", afirmou Carneiro.

Entenda a proposta - O Termo de Acordo n. 2/2023 foi
o primeiro firmado em mesas especificas e temporarias,

CDE debate as diretrizes defendidas pelas entidades sindicais

Entre as a¢des aprovadas esta a busca de apoio para intermediar uma agenda com o presidente Lula

dades (CDE) da Condsef/Fenadsef estiveram em
rasilia nos dias 17 e 18, em uma ampla reunido
presencial que teve no centro do debate as diretrizes de-
fendidas pela Confederagdo e suas filiadas para nortear
criagdo, estruturagdo e reestruturacdo de planos de car-
reira no setor publico.
Na primeira parte do dia, o presidente do Sindsep-
MT, Carlos Alberto de Almeida, conduziu a mesa. Entre
grupos de trabalho e amplas discussdes que envolveram
também a assessoria juridica e subse¢do do Dieese na
Condsef/Fenadsef, o CDE aprovou uma agenda de
acdes que vao continuar aprofundando a discussédo e a
luta contra a elitizagdo do Estado brasileiro.
Entre as a¢es aprovadas nesse CDE estd a busca

R;presentantes do Conselho Deliberativo de Enti-

Fotos: Silvia Cléia

e se consolidou com a publica¢do da Lei 14.875, de 31de
maio de 2024. O instrumento possui clausula de
equiparagdo remuneratdria com as carreiras do meio
ambiente, fato este que resultou, apos a conclusdo das
negociacdes dos trabalhadores do Ibama, ICMBio, SFB
e MMA, na apresentagdo da proposta de Termo Aditivo
assinado hoje.

A proposta do governo, aprovada por ampla
maioria nas assembleias realizadas pelas entidades
sindicais da base da Condsef/Fenadsef, buscou manter
uma aproximacdo entre as tabelas de remunera¢do dos
servidores da Funai e do meio ambiente. Contudo,
possui algumas variagdes, elaboradas com o objetivo de
melhor distribuir os recursos do cdlculo de impacto
orcamentario para preservar os principios norteadores
do acordo da carreira indigenista, em particular o
espelhamento entre a CI, o PEC Funai e o Quadro
Suplementar. Além disso, com o reajuste linear, foi
possivel garantir ganhos na remuneracdo dos servidores
de nivel auxiliar e de nivel intermediario durante os anos
de 2025 e de 2026, consolidando a unidade entre os
servidores de diferentes geragdes, atribui¢des e
escolaridade.

A criagdo da carreira indigenista é resultado da luta
de toda a categoria, que ajudou a derrotar eleitoralmente
o governo Bolsonaro e, assim, avancar na defesa das
reivindicagdes por melhores salarios, condigdes de
trabalho, satide e seguranca no exercicio das atribui¢es
da Funai. A categoria também segue mobilizada em
defesa dos direitos dos povos indigenas, contra o marco
temporal e todas as iniciativas ruralistas que visam
desconstituir direitos territoriais ja garantidos. (FONTE:
CONDSEF)

de apoio da CUT para intermediar uma agenda com o
presidente Luiz Inacio Lula da Silva no préximo dia 28
de outubro, Dia do Servidor. Nessa data serd convocado
um ato nacional em Brasilia com participagdo de servi-
dores de todo o pais.

Até 13, o CDE também aprovou o apoio de todas as O Sindsep-MT continua realizando assembleias por

suas entidades filiadas na divulgacdo para assinaturas local de trabalho, visando manter os filiados a par dos
online de uma "Carta Aberta" direcionada ao presidente acontecimentos da categoria, principalmente, as no-

Lula. Iniciativa do Sindsep-DF, a carta denuncia e soli- ticias vindas de Brasilia, onde sdo tomadas decisdes, umas
cita a intermediagdo do presidente na abertura de um boas, outras nem tanto. Além dos informes gerais, estdo
canal de negocia¢do que abra um didlogo franco sobre sendo eleitos delegados para 0 14° Congresso que serd reali-
o Estado elitizado idealizado pelo Ministério da Gestdo zado em novembro, entre os dias 5 e 9, no Hotel Mato Grosso
e da Inovagdo em Servigos Ptblicos (MGI), além dos Aguas Quentes..

ataques ao direito de greve dos servidores. (COM SIND- Depois das assembleias na regido norte, em agosto,
Sep-DF) foram contempladas no inicio de setembro, as cidades de Ca-

Fotos: Mario Hashimoto

ceres, onde os locais escolhidos foram o Escritorio Regional de
Satide e Unidade Avangada do Incra. Nortelandia e regido, na
tradicional chacara do Aluizio. Ja no dia 20, em Barra do Gar-
¢as, a reunido aconteceu na subsede do Sintep, com servido-
res do Ministério da Satdde, Funasa, Incra e Funai. Também
aconteceu em Rondonopolis, em dois dias e agora na baixada
cuiabana, entre os dias 30/09 a 4/10. O presidente Carlos Al-
berto de Almeida estd animado com mais este congresso e
deve anunciar mais detalhes nos préximos dias.
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Atencao: Servidores que possuem contrato
de previdéncia privada e se aposentaram

Caso ndo efetuaram o resgate das contribuigdes ou o percentual foi menor, procure o nosso juridico

os servidores que possuem
Acontrato de previdéncia

privada junto a CAPESESP
que por ventura ao se aposentar
ndo efetuaram o resgate das con-
tribui¢des ou efetuaram o resgate
em percentual inferior ao devido,
o Escritdrio do /B Anjos, Advoga-
dos Associados informa que esta
ajuizando as competentes agoes
para reaver os valores devidos re-
ferentes ao resgate das contribui-
¢Oes. Para ajuizara referida agdo é
necessario os seguintes documen-
tos:

1) RG 2) CPF 3) COMPRO-
VANTE DE RESIDENCIA 4)
PORTARIA DE APOSENTADO-
RIA 5) COPIA DA SOLICITACAO
ADMINISTRATIVA 6) EXTRATO
DEMONSTRATIVO DE CON-
TRIBUICOES DA CAPESESP

Com a apresentac¢do dos do-
cumentos, serd preenchida a pro-
curagdo, declaragdo de assisténcia
judicidria gratuita e contrato de

honordrios, que deverdo ser assi-
nados e encaminhados ao escritd-
rio. Para o ajuizamento da agdo o
escritorio ndo cobra taxa de ajui-
zamento de a¢do e os honordrios
serdo cobrados ao final quando do
éxito da demanda no importe de
12% sobre o valor econémico da
agdo. Os encargos com custas pro-
cessuais e possiveis honorarios su-
cumbenciais serdo arcados pela
entidade sindical. Para duvidas e
demais esclarecimentos, a advo-
gada Adriane Santos dos Anjos,
estd a disposi¢do, podendo ser
contatada através do telefone (65)
99309-5678 ou por e-mail:
adrianesanjos@hotmail.com

PERIODO DE LICENCA PRE-
MIO NAO GOZADO PODE
SER RECEBIDO EM PECUNIO

E cabivel a conversdo em pe-
ctnio de licenga-prémio ndo des-
frutada, mas adquirida antes da

passagem do servidor publico
para a inatividade.

O Superior Tribunal de Jus-
tica, no REsp 1854662/CE, em
acorddo proferido em 14/04/2021,
afetou o processo ao rito dos re-
cursos repetitivos, e determinou a
suspensdo da tramitag¢do, no ter-
ritorio nacional, de todos os pro-
cessos pendentes, que versem
sobre a questdo, orienta-se aos
servidores que se aposentaram
com periodo de licenga-prémio
ndo desfrutada a ajuizar a compe-
tente acao.

Em alguns casos a Unido tem
ofertado proposta de acordo ja no
inicio da acdo.

Se é seu caso, procure o de-
partamento juridico do Sind-
sep/MT para demais esclareci-
mentos.

JURIDICO SINDSEP/MT - FONE

(65) 3023-7000/99309-5678 (Dra.
Adriane Santos dos Anjos)

Acao do Pasep: STJ diz que servidor publico tem direito

o PASEP até agosto de 1988 tém o direito de revisar os

valores recebidos ou a serem recebidos, visando corri-
gir distor¢des causadas por indices de inflagdo inadequa-
dos.

O PIS/PASEP é oriundo da unificagdo do Programa de
Integra¢do Social - PIS e do PASEP, ambos criados em 1970.
O agente operador do Pasep é o Banco do Brasil e o do PIS,
a Caixa Econémica Federal.

Agora voltando a nossa problematica, servidores pu-
blicos e militares, inconformados com esse desfalque no
seu saldo de PASEP, entraram com diversas as acdes revi-
sionais do PASEP, nas quais os servidores publicos buscam
a diferenca entre o valor que sacaram e o montante que
acreditam ser correto, com base em uma corre¢do moneta-
ria apropriada.

S ervidores publicos ou militares que contribuiram com

E a melhor noticia vem agora! Recentemente, o ST] em
sessdo ocorrida em 13 de setembro de 2023, sobre o PASEP,
o STJ acolheu integralmente as teses desses cidaddos.

Ou seja, se vocé é Militar das For¢as Armadas (Mari-
nha, Exército e Aerondutica); Policial e Bombeiro Militar;
Policial Civil e Federal; Servidor Publico Federal; Servidor
Publico Estadual e Municipal; Empregado Publico; Pen-
sionista ou sucessor de Servidor ou Militar, vocé pode en-
trar com esta agdo e receber os valores corrigidos que ndo
recebeu no passado, basta reunir os documentos:

A) EXTRATO DA CONTA PASEP COM O PAGA-
MENTO (CASO TENHA RECEBIDO);

B) EXTRATOS DE PASEP EM MICROFILMAGEM;

C) PORTARIA DE APOSENTADORIA;

D) RGE CPF; R

E) COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

F) 3 ULTIMOS CONTRACHEQUES

Com os documentos procure o departamento ju-
ridico do Sindsep/MT, através dos meios de contato:
FONE (65) 3023-7000/99309-5678 (Dra. Adriane Santos
dos Anjos) e entre ja com o processo.

INFORMACAO IMPORTANTE: OS CUSTOS PARA
CONFECCAO DOS CALCULOS FICARAO A CARGO DO
SERVIDOR, NAO HAVERA COBRANCA DE TAXA DE
AJUIZAMENTO E OS HONORARIOS SERAO COBRA-
DOS AO FINAL DA ACAO, NO ATO DO RECEBIMENTO
NO IMPORTE DE 12% SOB O VALOR ECONOMICO DA

ACAO.
PROTOCOLADOS PASEP

SILVIA CLEIA AIRES

ADAQO JOSE DA SILVA

BENEDITO CANDELARIO DA SILVA
BENEDITO REGINALDO FERRAZ
FRANCISCO CARLOS VIEIRA

GERALDO PEREIRA DE SOUZA

HILMA XAVIER RODRIGUES

IRACI OLIVEIRA FERREIRA COREZOMAE
PERCILIA BENEDITA SIQUEIRA BARBOSA

ENCAMINHADOS PARA PROVIDENCIAS

ALFREDO SANTANA DE FIGUEIREDO
ANTENOR VIEIRA LACERDA
AURELIO NEZINHO DE ARRUDA
CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA
CLARISSE MARIA SALA

GERSON ORMOND LIMA

JACIRA WEIS

JOAO JOSE SOARES

JOAQUIM LUIZ DE FIGUEIREDO
JOILSON FRANCISCO DA SILVA
MARIA DAS DORES SOARES

MARIA EUNICE GOMES DE OLIVEIRA HERBER
PEDRO SERGIO PIMENTEL
RAIMUNDO CUNHA PIMENTEL
SABINO ALVES DA SILVA

SUZANO EDSON DE SOUZA
TARCISIO DE MORAES JARDIM

ZENI SALET BOFF

Informes

Juridicos

RELAGAO DE REQUISIGAO DE PAGAMENTO PARA SAQUE

Conforme consta na relagao abaixo, os filiados
relacionados deverdo procurar o juridico para
orientagdo quanto ao procedimento de levanta-
mento dos valores depositados judicialmente,
através dos meios de contato: TELEFONE (65)
3023-7000/99309-5678 (Dra. Adriane Santos dos
Anjos):

ROMERO EUFLAUZINO DE LIMA
ROOSEVEL MOTTA

SONIA REGINA DE ALMEIDA
VANDERLEI DA SILVA VANNI
WENDER JESUS SEVERINO
JANETE ALEXANDRE MARTINS ROSADA
ELIZETE FERREIRA DA SILVA
DOMINGOS SAVIO R. DO NASCIMENTO
ALBINO DE OLIVEIRA GUIMARAES
RPV'S EXPEDIDOS

OSVALDO PEREIRA LIMA

CECILIO PORIREU AIJAKO
JOAQUIM SANTANA DE CAMPOS
ANILDO RODRIGUES PEREIRA
JANETE ALEXANDRE MARTINS ROSADA
ZILMA ALMEIDA CORREA

NEUSA MARIA BROCH COELHO
REGINALDO JOSE DE CARVALHO
MARIA APARECIDA DA SILVA

RINA FERNANDES DA SILVA
ELPIDIO CAMPOS DA SILVA
CLIDIOMAR OLIVEIRA DOS SANTOS
SEBASTIAO AEZANE

NILO ISMAEL DO CARMO

GILDA BARROS MACHADO
BENEDITA MONTEIRO BRAGA

JOSE DA SILVA MAIA

JANDIR PEREIRA JORGE
GRACILDA GONCALINA AMAJUNEPA
WILSON DE BARROS

MANOEL FERREIRA VILA NOVA
JOSE ALVES DE SOUZA

ELIA TEREZINHA CZARNOBAY
JORGE IVAR VANNI

JOSE DOMINGOS DA SILVA FILHO
ANTONIO ANASTACIO DOS SANTOS
RUTH ELCI BUCCO GUERRA
ROMEU URAXE

JOSE APARECIDO DE SANTANA
VALDECIR STREG

MAURY GONCALVES DE SA
MIGUEL BATISTA SILVA

MARILEI ANGELINA KISCHENER
BENEDITO EIDE FERRAZ

JOSE MIGUEL DE OLIVEIRA
ARISTIDES GONCALVES DE MORAES
ERMITA FERREIRA DE OLIVEIRA
MARIA AMELIA MOREIRA DA CRUZ
ALFREDO BARROS FILHO
FRANCISCO ALVES BORGES
MARIAA. DO NASCIMENTO SOUZA
JOAO ORALDO MENDES

SEVERINO BRAZ MOREIRA

NILO VIEIRA DOS PASSOS

RUBENS DATSE

Expediente

de Mato Grosso

Jornalista responsavel: Mario Hashimoto DRT 200/MT
E-mail: mhashi104@yahoo.com.br
Editoragéo eletronica: Oficina A-104
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Rua Dr. Carlos Borralho n° 82, bairro Pogao. CEP 78.015-630 - Cuiaba-MT
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DIRETORIA EXECUTIVA QUADRIENIO 2022/2026

Presidente: Carlos Alberto de Aimeida; Vice-Presidente: Elias Belisario de Araujo; Secretaria Geral: Fernando Pivetta; Adj. Secretaria
Geral: Zeni Salete Boff; Secretaria de Finangas: GildasioFerreira Gomes; Adj. Secretaria de Finangas: Silvia Cléia Aires Ferreira: Secretaria
de Administragéo: Enildo Gomes; Adj. Secretaria de Administracao: Nelso Fortunato Ojeda; Secretaria Para Assuntos Juridicos: Dama-
sio de Souza Pereira; Adj. Secretaria Para Assuntos Juridicos: Rosana Luzia Gomes da Costa; Secretaria de Formagéo e Politica Sin-
dical: José Olimpio da Silva Neto; Adj. Secretaria de Formagéo e Politica Sindical: Eliete Julia Sala Santin; Secretaria do Interior: Bene-
dito Assis da Silva; Adj. Secretaria do Interior: Albir Alves de Brito; Secretaria de Imprensa e Comunicagéo: Gilmar Campos Soeiro; Adj.
Secretaria de Imprensa e Comunicag&o: Adilson Benke; Secretaria de Aposentados e Pensionistas: Izael Santana da Silva; Adj. Secre-
taria de Aposentados e Pensionistas: Elza Barbosa dos Santos; Secretaria da Saude do Trabalhador: Jodo de Deus da Silva Filho; Adj.
Secretaria da Satude do Trabalhador: Celso Alfredo Simon; Secretaria dos Anistiados e Demitidos: Joacira Santana Rodrigues de Almeida;
Adj. Secretaria dos Anistiados e Demitidos: José Maria Silva e Arruda; Secretaria de Cultura, Secretaria de Movimentos Sociais, Cultura,
Raga e Etnia: Manoel Martins; Adj. Secretaria de Cultura, Secretaria de Movimentos Sociais, Cultura, Raga e Etnia: Idivaldo Bernardes
de Oliveira; Secretaria dos Empregados em Empresas Publicas: Joilson Ruas do Nascimento; Adj. Secretaria dos Empregados em Em-
presas Publicas: Sandra Cristina Ribeiro; Suplentes de Diregéo: | - Deusdete Cabral; Il - Rosina Almeida Paiva; Ill — Divina de Oliveira
Santos; IV — Aderbal Castro de Queiroz; V — Donato Ferreira da Silva; VI - Jacira Weis. Conselho Fiscal — Membros Efetivos: | - Jodo Se-
bastiéo Alves Pereira; Il - Benedita Vandinéia de Oliveira; IIl - Edmilson Lourengo Maximo; Suplentes do Conselho Fiscal: | - Geovano
Santos Moreira; Il - Ademar Viana dos Santos; Il - Jodo Martins de Souza.
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O lema foi “Fora Temer e nenhum direito a menos”

Mais dois congressos realizados com sucessos - Xl e XII. Falta agora para completar a série apenas o Xl que sera publlcado na prOX|ma edlgao

sos e bradadas varias vezes durante o XI Con-

Sindsep, realizado nos dias 15 a 19/1 de 2016, no
Hotel Mato Grosso Aguas Quentes. O ataque do go-
verno golpista contra o povo brasileiro estava sendo
comparado ao da ditadura militar.

O fascismo implantado pelo governo ilegitimo
contra os movimentos sociais e sindicais, a proibi¢do
de manifestagdes politicas de artistas, professores,
estudantes, desrespeitando direitos fundamentais da
democracia, foi rechagado no maior encontro de ser-
vidores publicos federais de Mato Grosso que ocorria
a cada dois anos. O XI ConSindsep mostrou sua
forca. Nenhum direito a menos!

Participaram o presidente do Sindsep-MT, Car-
los Alberto de Almeida, o presidente da CUT-MT,
Jodo Dourado, o Secretario-Geral da Condsef, Sérgio
Ronaldo, o professor da UER], o mato-grossense Hel-
der Molina, a congressista Zilma Aparecida Gongal-
ves e 0 advogado Jodo Batista dos Anjos. Ao final,
muitos elogios a condugdo e organizac¢do do nosso
congresso.

‘ ‘I'ﬂ l'?ﬂﬂ!lrﬁssnf}g
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- ‘ Fora Temer! Essas duas palavras foram consen-
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Fotos: Mario Hashimoto
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“Em defesa dos servicos publicos, pelo direitos e pela democracia”

Fotos: Mario Hashimoto

bleias de base, o XII Congresso do Sindsep
aconteceu entre os dias 21 a 24 de 2018, tam-
bém no Hotel Mato Grosso Aguas Quentes.

Participaram como convidados, Clemente Gans
Lacio e Max Leno, ambos diretores do Dieese, o
mato-grossense e professor de Historia da UER] Hel-
der Molina, Jodo Dourado, da CUT-MT, Ademar de
Souza, presidente do Sintsep-GO, Pedro Armengol
CUT Nacional, Jussara Griffo, do Sindsep-MG e Sér-
gio Ronaldo da Silva, Secretario-Geral da Condsef/Fe-
nadsef.

“Serd um dos melhores congressos.
Vamos ter oportunidade de fazer uma
discussdo bem aprofundada da atual
conjuntura politica e econdmica do
pais. Nesta data ja teremos candidatos
definidos a presidente, governador, se-
nador, deputado federal e deputado es-
tadual e nos vamos ter uma discussdo
sobre o que pensa o servidor publico fe-
deral a respeito disso’, disse Carlos Al-
berto, presidente do Sindsep-MT.

Com cerca de 150 delegados eleitos em assem-

DOS SERVIGOS PUBLICOS, PELOS
DIREIT

VEM Al I X1V CONGRESSN O SINDSER-MT - OE 5 A 9 DE NOVEMBRO
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etembro é o més mundial de pre-
ven¢do do suicidio, chamado
também de Setembro Amarelo. O
assunto que ja foi um tabu muito
maior, ainda enfrenta grandes di-
ficuldades na identificagdo de sinais,
oferta e busca porajuda, justamente pelos
preconceitos e falta de informacdo.

O ano de 2017 foi um marco nacional
nesse quesito com a ocorréncia de alguns
fatores que colaboraram a popula¢do
como um todo a dar mais atengdo ao tema
e procurar informagdes. Em 2018, o CVV
(www.cvv.org.br), uma das entidades mo-
bilizadoras do Setembro Amarelo no
Brasil, programou diversas atividades em
todas as cidades nas quais possui um de
seus mais de 9o postos de atendimento.

Alguns exemplos sdo caminhadas,
palestras, baldes amarelos, pontos turisti-
cos e edificios publicos iluminados, distri-
buicdo de folhetos e atendimentos em lo-
cais publicos.

Carlos Correia, voluntario e porta-voz
do CVV comenta que é o periodo mais in-
tenso para todos os voluntarios da insti-
tuigdo. “Nos preparamos desde o inicio do
ano para aproveitar esse importante mo-
mento de falar sobre prevencdo do suici-
dio e, aos poucos, quebrar alguns tabus’,
comenta.

SINAIS DE ALERTA

Preste atengéo aos sinais. Pequenas mudangas podem

indicar um pedido de ajuda.

® O© ©

NAO GOSTAR MAIS DE ACHAR QUE 08
COISAS QUE CURTIA OUTROS FICARAD
ANTES MELHOR DEPOIS DA

SUAMORTE

ISOLAR-SE ENKO TER
ESPERANGANO
FUTURD

FRASES COMO
“PREFERIA ESTAR
MORTO" OU“QUERD
DESAPARECER”

& 0

ACHAR QUE NADA NEM
NINGUEM PODE
AJUDAR

ESCOLA

DESCUIDO COMA

ALTERAG
APARENCIA

Correia comenta que os 32 suicidios
que ocorrem diariamente no pais, média
de 1 morte a cada 45 minutos, € algo que
pode ser reduzido. “Perceber que a pres-
sdo interna esta muito elevada, que o copo
esta para transbordar e, nesse momento
ou antes disso, pedir e aceitar ajuda é
muito eficiente. Conversar com alguém,
seja conhecido ou desconhecido, de forma
acolhedora e sem criticas ja ajudaria essa
pessoa a superar aquele momento.” O vo-
luntdrio do CVV complementa que mui-
tas vezes as pessoas precisam de acompa-

-
2 4

PIORADO
DESEMPENHO NA

TRABALHO

&

OUNO

0ES NO

SONOE NO APETITE p— -

nhamento médico e/ou psicoldgico, mas
que oservigo do CVV atua em situagdes de
crises como complemento a esse trata-
mento.

Nao é preciso estar ligado ao CVV ou
aoutra institui¢do para se mobilizar. Em-
presas podem fazer a¢des internas, distri-
buir materiais informativos disponiveis no
site www.setembroamarelo.org.br e pro-
mover palestras. Orgdos publicos podem
iluminar de amarelo fachadas de prédios,
promover atividades, falar sobre preven-
¢do nas unidades de saide e escolas. E

cada pessoa pode
se mobilizar
usando uma fita
amarela ou ves-
tindo amarelo, le-
vantando o tema em seus grupos e bus-
cando informagdes confidveis sobre o
assunto.

O movimento Setembro Amarelo,
més mundial de prevengdo do suicidio,
iniciado em 2015, visa sensibilizar e cons-
cientizar a populacdo sobre a questdo. Vi-
site www.setembroamarelo.org.br.

Fonte: https://www.cvv.org.br/blog/mo-
vimento-mundial-setembro-amarelo-es-
timula-prevencao-do-suicidio/
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0 CVV é uma das ONGs mais
antigas do pais. Fundado em
Sdo Paulo em 1962, atua no
apoio emocional e na
prevencgao do suicidio pelo
telefone 188, e também por
chat, e-mail e pessoalmente.
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